2025年乐清市宗教场所成立监事（监事会）工作要点（征求意见稿）

根据《浙江省宗教场所管理办法（试行）》，以及上级民宗部门工作要求，全市宗教场所均需成立监事（监事会）。监事（监事会）的成立，能监督宗教活动场所管理组织及其成员遵守国家法律法规、宗教政策和场所规章制度，防止出现违法违规行为，确保宗教活动在法律和政策框架内进行。通过监督，促使管理组织更科学合理地进行决策和执行，避免管理中的随意性和盲目性，提高场所的管理效率和运营质量。

成立意义   
财务监督
- 保障资金安全：对场所的财务收支、资产处置等进行严格监督，防止资金被挪用、侵占或浪费，保障宗教活动场所的财产安全，确保资金用于合法的宗教事务和公益事业。
- 增强财务透明：推动财务信息公开透明，使信教群众清楚了解场所财务状况，增强信众对场所的信任，促进宗教活动场所的健康发展。
    2、维护信众权益
- 保障参与权利：能确保信众的意见和建议得到充分重视，保障信众对宗教活动场所事务的知情权、参与权和监督权，使信众在宗教活动中的合法权益得到更好维护。
- 提升宗教体验：监督宗教活动的组织和开展，确保其符合教义教规和信众的精神需求，为信众提供更加规范、有序、庄严的宗教活动环境，提升信众的宗教体验和信仰获得感。
    3、促进宗教和谐
- 化解内部矛盾：及时发现和解决宗教活动场所内部的矛盾和问题，协调各方利益关系，避免因管理不善等原因引发冲突和纠纷，维护场所的和谐稳定。
- 树立良好形象：有助于宗教活动场所树立良好的社会形象，增强社会各界对宗教界的理解和信任，促进宗教与社会的和谐相处，为构建和谐社会贡献力量。

（二）工作原则

依法依规：严格按照《宗教事务条例》、《宗教活动场所管理办法》等相关法律法规和政策要求开展工作。

民主公开：广泛征求信教公民和相关组织的意见，确保推选过程的民主性和透明度。

公平公正：坚持公平、公正、公开的原则，避免任何形式的歧视和偏见。

（三）相关单位工作职责

1、市民宗局：全面负责推选工作，包括制定推选方案、召开动员会议、局业务科室做好对宗教团体的工作指导等。

2、宗教团体：参与推选工作，推荐符合条件的监事候选

3、各乡镇（街道）：动员和指导辖区各宗教活动场所完成推选工作，对重难点场所要发动“三人驻堂小组”时时跟进，做好监事候选人的审核把关。

（四）监事（监事会）工作职责

1、监督教职人员的聘用、解聘。
2、监督大额财务支出、重大资产处置、重大建设工程项目。
3、监督大型宗教活动及非通常宗教活动。
4、对其他需要监督的重大事项进行监督。

（五）工作流程

    宣传动员、提名推荐、资格审查、选举产生、公示公告
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