
《温州市退役军人事务局关于公布行政规范性文件清理结果的通知（征求意见稿）》起草说明

市退役军人事务局

（2024年7月15日）

一、起草背景

《浙江省行政规范性文件管理办法》（省政府令第372号）第二十九条规定：“制定机关应当每隔两年对本机关制定的行政规范性文件组织全面清理；对不符合法律、法规、规章或者国家的方针政策，以及不适应经济社会发展要求的行政规范性文件，应当及时修改或者废止。制定机关全面清理行政规范性文件后，应当及时公布继续有效、拟修改、废止和失效的行政规范性文件目录。”及《温州市人民政府办公室关于开展行政规范性文件全面清理工作的通知》（温政办函〔2024〕2 号）“市级各单位规范性文件清理范围。2023年12月31日前以本单位名义制定发布、现行有效的规范性文件。”为此，我局按要求对相关行政规范性文件进行清理。

二、起草过程

我局从2024年4月开始，对相关行政规范性文件进行全面清理，并根据“谁制定、谁清理，谁实施、谁清理”的原则，由办公室（政策法规处）牵头清理责任处室提出清理意见。《温州市退役军人事务局关于印发<温州市优抚对象医学鉴定医疗卫生专家管理办法>的通知》于2022年12月9日制定实施，暂未出现不合时宜情形，清理责任处室提出予以继续有效。《温州市退役军人事务局 温州市人力资源和社会保障局温州市财政局关于印发<温州市退役军人技能提升行动实施意见>的通知》中已明确“有效期2021年12月31日止”，清理责任处室提出予以宣布失效。《温州市退役军人事务局等7部门关于加强困难退役军人帮扶援助工作的实施办法》中“完善退役军人生活援助制度、完善退役军人医疗援助制度”内容，与《温州市人民政府关于进一步帮扶特殊群体推进共同富裕的若干政策意见》（温政发〔2022〕6号）“加大困难退役军人帮扶援助、健全自费医疗费用二次补助机制”内容基本重复，而退役军人住房、教育、就业等帮扶政策，相关部门都有政策体现，清理责任处室提出予以宣布失效。
三、主要内容

本次清理涉及到的行政规范性文件共计3件。其中，拟继续有效的行政规范性文件有1件：《温州市退役军人事务局关于印发<温州市优抚对象医学鉴定医疗卫生专家管理办法>的通知》，拟宣布失效的行政规范性文件有2件：《温州市退役军人事务局 温州市人力资源和社会保障局温州市财政局关于印发<温州市退役军人技能提升行动实施意见>的通知》《温州市退役军人事务局等7部门关于加强困难退役军人帮扶援助工作的实施办法》。



