

诸暨市推进先进制造业强市建设促进高质量
发展政策意见（2025年修订版）
（征求意见稿）

为全面推进新型工业化建设，以数字化赋能制造业高质量发展，扎实推动制造业高端化、智能化、绿色化转型，打造先进制造业强市，特制定本政策意见。
一、加快制造方式转型
（一）企业实施数字化领域改造，当年在信息化软硬件、网络建设以及信息技术开发等投入10万元以上的，按其投入总额的30%给予补助，补助金额最高不超过150万元。
（二）对当年被认定为国家级、省级智能工厂（数字化车间）的，分别奖励60万元、30万元；当年成为省未来工厂、数字工厂培育（试点）企业的，奖励50万元，对评定为省未来工厂、数字工厂的，再另行奖励150万元；对当年新增成为省级5G全连接工厂的企业，执行省级奖励办法，对新增成为绍兴市级5G全连接工厂的企业按车间级、工厂级分别奖励10万元、30万元；当年被认定为绍兴市级智能工厂、数字化车间的，分别奖励20万元、10万元。
（三）当年认定为省级工业互联网平台的，奖励50万元；对当年认定为绍兴市级工业互联网平台的，奖励企业20万元。支持袜业产业大脑推广应用，对袜业产业大脑运营主体给予每年不超过200万元的补助。
（四）对当年首次通过工信部两化融合管理体系贯标评定的企业，AAA级及以上的，奖励30万元；AA级（单元级）的，奖励10万元。
（五）鼓励企业提升数据管理能力，对当年通过数据管理能力成熟度（DCMM）国家标准贯标4级、3级、2级及以上认证的，分别奖励50万元、30万元、10万元。
（六）对当年列入国家级、省级两化融合（新一代信息技术与制造业融合发展、制造业云上企业、大数据应用等）试点示范的项目，每个分别奖励50万元、20万元；对首次列入绍兴市级制造业“云上企业”培育库的，奖励5万元。
（七）加快小微平台建设，对当年新增国家级小微企业创业创新示范基地的、入选省专精特新产业园创建试点的，分别奖励园区运营管理机构100万元。当年获评省级五星级、四星级和三星级园区的，分别给予园区运营管理机构60万元、40万元、20万元奖励；对当年通过省级认定的小微企业园，奖励园区运营管理机构10万元。当年新获评国家级、省级中小企业公共服务示范平台的，分别奖励30万元、10万元。列入省经信厅中小企业公共服务体系的窗口平台，省经信厅考核为优秀的，奖励30万元。对当年认定为省数字化示范小微企业园、绍兴市特色产业园（数字化示范园区）的，分别给予园区运营管理机构50万元、20万元奖励。
（八）对企业实施工业投资项目，当年购置的全新设备实际投资额达300万元以上的，按审计后设备投资额的6%给予补助；达5000万元以上的，按9%给予补助；达1亿元以上的，按12%给予补助。单个企业当年设备累计补助额度不超过1500万元。
（九）对时尚袜艺企业当年购置织缝翻一体袜机、自动包装机等智能设备，且被认定为市级数字化车间的，上述智能设备达30台以上的，按用于数字化改造的智能设备实际投入的12%给予补助，补助金额最高不超过500万元。
（十）继续保障市数字经济促进会和数字化转型专家委员会有效运作，每年安排100万元资金专项用于制造业数字化、智能化转型的宣传、培训、考察、咨询诊断、评审、展览展示及智能化水平评估等活动，及时了解行业发展最新动态，推进我市数字经济发展。
（十一）对当年列入国家级、省级、绍兴市级信息工程服务公司的企业，分别奖励50万元、20万元、10万元。对当年新增列入省级重点工业信息工程服务机构（省级数字化改造服务商）的，奖励20万元。
二、深化创新链产业链融合
（十二）当年新增国家智能制造新模式应用、智能制造综合标准化、智能制造试点示范项目（包括智能制造示范工厂、智能制造优秀场景等同级别项目）的，分别奖励50万元。当年被评为国家级、省级技术创新示范企业的，分别奖励80万元、30万元。对当年新增列入省级“雄鹰行动”培育计划（“一流企业”、“链主”企业）的，分别奖励100万元。当年新增列入国家级制造业单项冠军示范企业（产品）、省级制造业单项冠军培育企业名单的，分别奖励100万元、20万元；对当年通过复核的国家级制造业单项冠军示范企业（产品），奖励10万元。当年新增列入工信部专精特新“小巨人”企业、省隐形冠军企业名单的，分别奖励100万元；列入省专精特新中小企业名单的，奖励10万元;当年通过“小巨人”复核的企业，奖励10万元；当年通过省专精特新复核的企业，奖励1万元。对当年新升规企业，奖励10万元，其中，对月度升规企业奖励15万元。
（十三）当年列入省产业链协同创新项目的，奖励30万元；当年列入省重大制造业项目的，奖励10万元。
（十四）当年认定为绍兴市首台（套）整机设备、成套设备的，奖励30万元；认定为核心部件的，奖励15万元（当年同一型号产品被认定为省内及以上首台<套>产品，按“从高不重复”原则奖励）；当年认定为浙江省装备制造业重点领域国际、国内、省内首台（套）产品的，分别奖励200万元、100万元和50万元（与省级奖励不重复），其中关键零部件和小型关键装备减半奖励；当年列入浙江省首台（套）重点领域关键技术指标清单产品的，奖励10万元；当年认定为省级优秀工业新产品（新技术）一等奖、二等奖、三等奖的，分别奖励50万元、30万元和20万元（若未明确等次，则奖励30万元）；当年认定为浙江制造精品的，每只奖励20万元；当年通过验收评价的省级工业新产品（新技术），每只（项）奖励2万元，单个企业同一年度奖励额度不超过10万元。当年列入省重点技术创新项目、重点高新技术产品开发项目的，分别奖励10万元和5万元；当年新认定为国家级企业技术中心、省级产业链上下游企业共同体牵头单位、省级企业技术中心（包括制造业、建设行业和高技术服务业）、省级重点产业技术联盟依托单位、绍兴市级企业技术中心（包括制造业、建设行业和高技术服务业）的，分别奖励100万元、50万元、20万元、10万元、5万元；当年国家级、省级企业技术中心（包括制造业、建设行业和高技术服务业）评价为优秀的，分别奖励20万元、10万元。                
当年认定为浙江省首批次新材料国际、国内、省内首台（套）产品的，分别奖励200万元、100万元和50万元；对申报年度重点新材料首批次应用保险补偿的，按获得保险补偿额的50%予以奖励。
（十五）打造管理标杆企业。当年认定为省级及以上企业管理标杆企业的，奖励30万元；当年认定为五星级、四星级企业管理标杆企业的，分别奖励10万元、5万元。
（十六）对当年新增列入国家级、省级服务型制造示范企业（项目、平台）的，分别奖励100万元、50万元。
（十七）对企业新获得国家级工业设计中心、省级工业设计中心（省级工业设计研究院）、绍兴市级工业设计中心，分别奖励100万元、20万元、5万元。对当年获得国内外知名工业设计大赛奖项（红点奖、IF设计奖、中国设计智造奖、光华龙腾奖、国家优秀工业设计奖、G-mark奖、IDEA、金顶奖、金剪刀奖、国际A级设计大赛奖、台湾金点设计奖、好设计）的企业（个人），奖励5万元。支持省级特色工业设计基地建设，当年基地入驻设计企业保持在20家及以上且合计开票金额达到1000万元的，奖励基地运营方80万元。对当年获得国家（省、绍兴）中小企业创新创业大赛一、二、三等奖的，分别奖励100（50、20）万元、50（20、10）万元、30（10、5）万元。
（十八）对当年新增列入工信部印染企业规范公告名单的企业，奖励50万元。历史经典制造业（黄酒、珍珠）企业当年营收3亿元以上且同比增长10%以上的，奖励50万元；当年销售1亿元到3亿元且同比增长12%及以上的，奖励30万元；当年销售5000万元到1亿元且同比增长15%及以上的，奖励20万元。保护和发展传统工艺美术，对参加绍兴市级及以上行业主管部门及其委托机构组织的工艺美术精品展的，按国家级、省级、绍兴市级工艺美术大师，分别补助100%、80%、60%展位费。对获得国家级（省级、绍兴市级）工艺美术精品展评选或技能大赛金、银、铜奖的，分别奖励1万元、0.8万元、0.6万元（省级：0.8万元、0.6万元、0.4万元，绍兴市级：0.6万元、0.4万元、0.2万元），集体作品由第一作者领取奖励。
（十九）推动行业协会能力建设，对获绍兴业务主管部门年度考核优秀的工业行业协会，给予10万元奖励。
（二十）深入实施亩均效益“领跑者”计划，当年被评为省级、绍兴市级亩均效益“领跑者”企业的，分别奖励30万元、20万元。
[bookmark: _GoBack]（二十一）本条政策请咨询发改局军民融合科。
（二十二）鼓励企业加大研发投入，对企业新药研发进入Ⅰ期临床试验阶段的项目，给予100万元科研经费资助；对进入Ⅱ期、Ⅲ期临床试验阶段的项目，再分别给予200万元、300万元科研经费资助。企业获得化学药品、中药、天然药物、生物制品国家1类注册批件并产业化的，奖励500万元；获得化学药品2类注册批件，中药、天然药物、生物制品2类、3类注册批件并量产的，奖励200万元；对新取得仿制药品注册证书并实施产业化的，每个品种给予400万元奖励；仿制药通过质量和疗效一致性评价的品种，每个品种奖励100万元；相关品种量产后，再奖励100万元。支持中药产业发展，对列入市级重点培育名单并取得明显成效的重点产品，按项目总投入10%给予奖励，单个企业最高奖励不超过50万元。
对首次取得医疗器械注册证书，并拥有国家发明专利或被国家、省认定为创新产品且实施产业化的企业予以奖励。其中，二类医疗器械临床豁免目录产品给予一次性奖励40万元、非临床豁免目录产品给予一次性奖励150万元；三类医疗器械临床豁免目录产品给予一次性奖励60万元、非临床豁免目录产品给予一次性奖励230万元。单个企业每年累计奖励不超过500万元。
（二十三）对引进的世界500强、全球制药企业50强、中国医药工业百强等产业项目，按实际设备投入的20%给予补助，单个项目累计补助不超过1亿元；对取得药品注册证书（或原料药登记号）且实施产业化的项目，按实际设备投入的10%给予补助，对已取得第2类、第3类医疗器械注册证书且实施产业化的项目，按实际设备投入的12%给予补助，单个项目累计补助不超过5000万元;支持企业收购创新药、改良型新药、国内首仿药品注册证书，并成功实施产业化且年销售额达100万元以上的，自该产品开始生产3年内，按年度销售额的5%予以奖励，同一品种每年奖励不超过500万元。药品或医疗器械上市许可持有人委托非关联企业生产，且年销售收入达到100万元以上的，受托企业所在地自产品开始生产3年内，按年度销售额的5%对受托企业给予奖励，同一品种每年奖励不超过500万元。
以上医药政策执行时限按绍兴文件相关规定执行。
三、培育数字产业集群
（二十四）对近五年以来注册成立且列入数字经济核心产业统计分类目录的数字经济核心产业制造业企业，当年度计税销售收入首次达到2000万元、5000万元、1亿元，且完成升规的，分别奖励50万元、100万元、200万元；自第二年起，对当年计税销售收入同比增长20%以上，且新增计税销售收入达到1000万元、2000万元、5000万元、1亿元的，分别奖励20万元、50万元、100万元、200万元。其他企业因开发新产品而新增列入数字经济核心产业统计分类目录的，享受同等政策。
（二十五）大力支持集成电路产业发展，参照绍兴市集成电路产业专项政策执行。
（二十六）鼓励软件企业壮大，对通过软件企业评估，且纳入浙江省经济和信息化数据服务平台的软件企业，年软件业务收入首次突破2000万元、5000万元、1亿元，且完成升规的，分别奖励100万元、200万元、300万元。提升大数据产业支撑，支持公共数据开放利用，对获得省（绍兴市）公共数据开放大赛奖项一、二、三等奖的，分别奖励8万元、6万元、4万元（3万元、2万元、1万元），同一项目省、绍兴市同时获奖的，就高奖励；在获奖项目基础上进行产业孵化，取得积极成效且孵化项目营收超100万元的，再奖励5万元。
（二十七）对当年列入国家级、省级数字经济核心产业类（包括省电子信息产业百家重点企业、软件、大数据等）试点示范的企业，分别奖励100万元、50万元。
（二十八）当年认定为省级首版次软件的产品，奖励企业50万元。当年新增认定为国家级、省级工业互联网APP优秀解决方案或工业软件优秀产品的，分别奖励企业50万元、20万元。
四、深入推进绿色发展
（二十九）当年获得国家、浙江省绿色制造类（绿色工厂、绿色制造园区、绿色供应链管理示范企业、工业产品绿色设计示范企业等）认定的，分别奖励50万元、20万元。当年获得国家绿色设计产品认定的，奖励20万元；当年获得绍兴市绿色制造类（绿色低碳工厂、绿色低碳园区）认定、节水型企业称号的，分别奖励8万元和3万元；获得省级节水型企业称号的，再奖励8万元。当年经验收合格的省级自愿性清洁生产企业，奖励5万元。开展全域治理，加快淘汰落后产能，鼓励企业通过技术改造转型提升或核减生产能力淘汰落后产能设备，并列入诸暨市级及以上年度淘汰落后产能计划的企业，经验收评估通过，按淘汰设备资产净值的10%进行补助，最高不超过300万元。
（三十）鼓励企业通过“腾笼换鸟”盘活低效用地，对受让方企业项目上半年土地过户后当年入统计项目库、下半年土地过户后次年上半年前入统计项目库的企业实施定额奖励，过户土地面积3亩（含）至10亩的，奖励20万元；过户土地面积10亩（含）至30亩的，奖励50万元；过户土地面积30亩（含）以上的，奖励80万元。鼓励企业提高容积率，实施“零增地”扩容项目，对项目实施后容积率达到2.0及以上的，按照增加面积给予奖励，增加建筑面积500-5000平方米（施工许可证发放后1年内通过综合验收）、5000平方米以上（施工许可证发放后1年半内通过综合验收）的，分别按照实际增加面积奖励50元/平方米、80元/平方米，单个项目最高奖励额度不超过200万元。
（三十一）推进节能减排和绿色发展。对当年列入省循环经济“991”项目或绍兴市循环经济“850”项目并验收通过的示范项目，额外奖励10万元。
五、推进优质优品提升
（三十二）当年获得省政府质量奖、省质量管理创新奖的，分别奖励100万元、30万元。当年获得诸暨市政府质量奖、诸暨市政府质量创新奖的，分别奖励20万元、10万元。当年新通过国家实验室认可的，奖励20万元；对获得质量贷款的企业按照贷款发放当年1月1日一年期LPR的50%获得补助，每年最高不超过10万元，累计最高不超过30万元。对当年主导制（修）订并由有权机构发布国际标准、国家标准、行业标准、省级地方标准的，每项分别奖励50万元、30万元、20万元、10万元；参与制（修）订国际标准的，每项奖励25万元；参与制（修）订国家标准的，每项奖励10万元。对当年主导制订并发布“浙江制造”标准的，每项奖励30万元。对当年获得省重大标准创新贡献奖、优秀贡献奖的，在省奖励基础上分别配套奖励30万元、10万元；对当年获得绍兴标准创新重大贡献奖、优秀贡献奖的企业，分别奖励50万元、20万元；对当年承担国家级、省级、市级标准化试点项目的，分别奖励50万元、30万元、10万元。对牵头成立全国专业标准化技术委员会、分技术委员会（省级标准化技术委员会）、工作组（省级分技术委员会）的企业，分别奖励30万元、20万元、10万元，并分别给予每年15万元、10万元、5万元工作补助经费；对当年获评“浙江标准”的，每项奖励10万元。对首次被认定为标准创新型企业高级、中级的，分别奖励50万元、20万元；对当年新评定为国家级、省级企业标准“领跑者”的企业，分别奖励10万元、5万元。鼓励企业参与中国品牌价值测评，对当年新增列入中国品牌价值榜的企业，奖励10万元。鼓励企业导入先进管理方法，设立首席质量官制度，当年新认定为五星级质量管理企业的，奖励10万元；对首次获得“浙江制造”认证的企业，奖励20万元；对首次取得“浙江制造”国际互认证书、“碳足迹标识”认证证书的企业，奖励10万元；对首次取得绿色产品认证证书的企业，奖励10万元，每增加1张证书，再增加奖励5万元，最多不超过20万元；对通过其他途径取得“品字标”授权的，每家奖励5万元，已取得“浙江制造”认证的除外。对“浙江制造”等高品质认证的企业，按相关规定成功上线“同线同标同质”公共信息服务平台的，奖励2万元。（奖励兑现细则由市场监督管理局参照上级有关规定执行。以上农业、服务业等行业参照适用）
六、有关费用列支
（三十三）按照省产业链预警机制建设和考核要求，工作推进和要素数据采集费用在本政策中统一列支。
七、其他
（三十四）本政策奖补资金由两部分组成：一是上级专项资金，二是市财政安排专项资金。
（三十五）本政策中涉及的设备投入及数字化改造、智能装备等的认定，由市经信局通过政府购买第三方服务的形式予以认定。
（三十六）本政策奖励企业不受规上规下（限上限下）、亩
均效益评价（设备投资奖励除外）限制。同一事项符合多项奖励
（补助）的，奖补资金按“从高不重复”原则执行。
（三十七）当年亩均效益综合评价为D类，因逃税骗税、恶意欠薪、故意侵犯知识产权或者在食品药品、生态环境、工程质量、安全生产、消防安全等领域存在违法行为被有关部门查处并列入严重失信名单的企业，不予享受政策。
（三十八）本政策各类奖补的执行期限为2025年1月1日至2025年12月31日。《诸暨市人民政府办公室关于印发<诸暨市推进先进制造业强市建设促进高质量发展政策意见>等六个政策的通知》（诸政办发〔2024〕9号）中制造业强市政策部分同时停止执行。
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