附件2
《东阳市人民政府关于优化调整就业创业政策措施促进高质量充分就业的通知》
的起草说明

1、 起草背景
[bookmark: _GoBack]为深入实施就业优先战略，全面贯彻落实党中央、国务院，省委、省政府以及市委、市政府关于就业工作决策部署，多措并举稳定和扩大就业岗位，根据《浙江省人民政府办公厅关于优化调整就业创业政策措施全力促发展惠民生的通知（浙政办发〔2023〕53号）》以及《金华市人民政府办公室关于优化调整就业创业政策措施促进高质量充分就业的通知（金政办发〔2024〕38号）》文件精神。在前期调研的基础上，我们起草了《东阳市人民政府关于优化调整就业创业政策措施促进高质量充分就业的通知》（征求意见稿）。
2、 起草过程
去年12月，我局正式启动《通知》起草工作，在对以往就业创业政策落实情况进行全面梳理评估的基础上，制定调研方案，走访了在东高校、重点企业、村（社区）、创业园区，认真听取各方对政策优化调整的意见建议，并拟定了文件初稿。先后两次向市财政局、经信局、发改局、民政局等26家单位征求了意见，形成了东阳市人民政府关于优化调整就业创业政策措施促进高质量充分就业的通知》（征求意见稿）。
3、 主要内容
《通知》包括6个方面共24项具体措施。
（1）支持市场主体稳岗扩岗，不断扩大就业容量。共4项措施，包括：加强企业稳岗扩岗用工服务、支持金融机构开展稳岗扩岗贷款服务、鼓励企业吸纳重点群体就业、培育高素养劳动者队伍。
（2）鼓励创业创新，发挥创业带动就业倍增效应。共6项举措，包括：加大创业担保贷款支持力度、加大重点人群创业支持力度、加强创业培训指导、推进创业平台建设、支持返乡入乡合作创业、鼓励科研人员创业创新。
（3）多渠道挖掘岗位，完善高校毕业生等青年就业支持体系。共6项措施，包括：支持到中小微企业和重点领域就业、扩大国有企业招聘规模、稳定机关事业单位岗位规模、鼓励引导到城乡基层就业、促进灵活就业、加大就业帮扶力度。
（4）加强岗位安置生活保障，兜牢就业困难群体底线。共2项措施，包括：加强困难人员就业援助和保障困难群众基本生活。
（5）优化人力资源环境，健全就业公共服务体系。共3项措施，包括：提升公共就业服务水平、加强人力资源服务、营造良好就业环境。
（6）实施有力保障措施，确保政策落地见效。共3项措施，包括：强化组织领导、完善资金投入和绩效评估机制、推动政策直达快享。
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