关于《2025年柯桥区“人才+乡村振兴”专项支持计划实施意见（金农专项）（征求意见稿）》的起草情况说明
一、制定文件必要性、可行性及起草背景
根据《柯桥区“人才+”专项支持计划实施意见（修订版）》（柯人才〔2023〕5号）文件精神，打响“创在柯桥”的人才品牌，在原有《绍兴市柯桥区“人才+乡村振兴”(金农专项)实施办法》（绍柯农〔2023〕100号）的基础上进行了修订。主要体现在以下两方面：

一是对创业项目的认定标准进行了扩展，对公司注册1年内、承诺3年内总投资达到500万元、且注册以来实际投资超过100万的人才创业项目，可免资格审查，直接参加专家评审环节；入围“中国·绍兴‘乡村振兴’全球创新创业大赛”总决赛，且落地在我区的人才创业项目，可直接入选为“人才+乡村振兴”专项支持计划。

二是对资金政策支持进行了调整。总额保持不变，创业项目由原先的启动资助、租金补贴、贷款贴息、引才奖励、销售补助变为启动资助、引才资助、业绩资助、投入资助、贷款贴息资助，此外，还增设了“农创保”保险、农业设施设备等专项补贴。创新项目由原来的2年期每年30万变成3年期每年20万。
通过以上两方面对办法的修订，使金农专项更加贴合我区当前的人才政策，对区外优质人才项目的吸引力也更大，“金农专项”的持续推进，将为我区打造人才赋能乡村振兴、带动农户增收致富的柯桥样板，建设高质量发展共同富裕示范先行区提供强大的人才支撑。

二、文件涉法内容说明

文件制定的主要依据是：《柯桥区“人才+”专项支持计划实施意见（修订版）》（柯人才〔2023〕5号）、《关于印发《2025“柯·创之城”人才创业专项支持举措（柯·创九条）》的通知》（柯人才办〔2025〕4号）、《2025年柯桥区人才工作要点》（柯人才〔2025〕1号）、《绍兴市柯桥区“人才+乡村振兴”(金农专项)实施办法》（绍柯农〔2023〕100号）。
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