关于修改部分行政规范性文件的通知

（征求意见稿）

各乡镇人民政府、街道办事处，县政府直属各单位：

经县政府同意，决定对《松阳县进一步加快生态工业高质量发展若干意见》（松政发〔2023〕12号）、《松阳县加快建筑业跨越式高质量发展实施意见》（松政办发〔2023〕53号）部分条款进行修改，具体如下：

一、《松阳县进一步加快生态工业高质量发展若干意见》（松政发〔2023〕12号）
（一）将第一部分第1点中的“建成投产第二、三、四、五年达到合同约定要求的分年度再给予购置新设备审定投资额 20%、20%、20%、30%的补助，补助金额与当年地方综合贡献相匹配”修改为“建成投产第二、三、四、五年达到合同约定要求的分年度再给予购置新设备审定投资额 20%、20%、20%、30%的补助，补助金额与当年经济社会发展效益相匹配”。

（二）将第三部分第8点中的“对年产值达到5000万元以上且同比增长的新租赁项目，按年度给予租金全额补助，每年度补助金额不超过200万元，且补助金额与企业当年地方综合贡献相匹配”修改为“对年产值达到5000万元以上且同比增长的新租赁项目，按年度给予租金全额补助，每年度补助金额不超过200万元，且补助金额与企业当年经济社会发展效益相匹配”。

（三）将第三部分第11点中的“制造业企业年产值首次达到1亿元、3亿元、5亿元、10亿元、20亿元、30亿元以上且与地方综合贡献相匹配的，分别给予企业10万元、30万元、50万元、100万元、200万元、300万元奖励”修改为“制造业企业年产值首次达到1亿元、3亿元、5亿元、10亿元、20亿元、30亿元以上且与经济社会发展效益相匹配的，分别给予企业10万元、30万元、50万元、100万元、200万元、300万元奖励”。

（四）将第三部分第15点修改为“鼓励兼并重组。县内企业之间以及县外企业以股权收购、合并等重组形式做大做强的企业，给予一定奖励。在重组完成后3年内再给予一定的奖励。”

（五）将第五部分第17点第（1）小点修改为“支持拟上市企业开展股份制改造，结合其经济社会发展效益情况给予一定奖励。在股份制改造过程中和上市过会前，结合内部资产重组或转让、资产评估增值、资产盘盈所增利润以及企业未分配利润转增股本或资本公积等情况，给予一定奖励。拟上市企业从完成股改当年或次年起三年内（企业自主二选一），按照其经济社会发展效益增长情况给予一定奖励。与其他工业政策就高且不重复享受。对完成股份制改造的拟上市企业（经大数据和金融发展中心认定），给予100万元奖励”。
（六）将第五部分第17点第（6）小点中的“奖励金额具体是由大数据和金融发展中心根据企业实际控制人、高级管理人员及技术骨干（最多不超过10人）的地方综合贡献情况认定与测算，每人每年最高不超过100万元”修改为“奖励金额具体是由大数据和金融发展中心根据企业实际控制人、高级管理人员及技术骨干（最多不超过10人）的从业情况认定与测算，每人每年最高不超过100万元”。

（七）将第九部分第（三）项修改为“本政策所称经济社会发展效益是指企业在经济贡献、科技创新、促进就业、人才建设等方面对经济社会发展产生的综合效益；所称“以上”“超过”“上限”均包含本数，涉及兑现投入和投资类金额均以不含税计价”。

二、《松阳县加快建筑业跨越式高质量发展实施意见》（松政办发〔2023〕53号）
（一）将第六部分第（一）项中的“对于增产创收成绩较好的建筑业企业，以上一年度企业地方综合贡献为基数，超基数部分按50%进行奖励”修改为“对于增产创收成绩较好的建筑业企业，以上一年度企业经济社会发展效益为基数，超基数部分按50%进行奖励”；

（二）将第六部分第（二）项修改为“鼓励建筑业企业积极开拓外埠市场，对主营业务收入县外部分较好的企业在前一款基础上再增加一定奖励幅度。主营业务收入县外部分达1000万元（含1000万元）以上且占比达20%以上的建筑业企业，经济社会发展效益超基数部分奖励幅度增加10%；主营业务收入县外部分达5000万元（含5000万元）以上且占比达25%以上的建筑业企业，经济社会发展效益超基数部分奖励幅度增加15%；主营业务收入县外部分达1亿元（含1亿元）以上且占比达30%以上的建筑业企业，经济社会发展效益超基数部分奖励幅度增加20%；主营业务收入县外部分达2亿元（含2亿元）以上且占比达35%以上的建筑业企业，经济社会发展效益超基数部分奖励幅度增加25%”。

（三）将第七部分第（二）项修改为“具有一级及以上施工总承包资质的优质建筑业企业，来我县经营发展并签订协议，落地五年内，年度经济社会发展效益在150万元（含150万元）-300万元（含300万元），按照企业当年经济社会发展效益的60%给予奖励；经济社会发展效益献在300万元（不含300万元）-650万元（含650万元），按照企业当年经济社会发展效益的70%给予奖励；经济社会发展效益献在650万元以上（不含650万元），按照企业经济社会发展效益的80%给予奖励。”

（四）将第十部分第（二）项修改为“本意见所称经济社会发展效益是指企业在经济贡献、科技创新、促进就业、人才建设等方面对经济社会发展产生的综合效益”。
本通知自2024年  月  日起施行。

