

嵊泗县经济和信息化局


关于征求《关于鼓励科技创新与加快科技型企业高质量发展的若干政策》（征求意见稿）
意见的函


各有关单位：
为大力发展新质生产力，强化企业创新主体地位，激发市场主体活力，为我县高质量发展建设共同富裕示范区提供有力科技支撑，我局牵头起草了《关于鼓励科技创新与加快科技型企业高质量发展的若干政策》（征求意见稿），现征求你们意见。请结合实际，提出意见建议，反馈意见请于2024年11月22日（本周五）下班前加盖公章后报县经信局，逾期未反馈视作无意见。
联系人：应瑛，电话：5081059，698367。


附件：关于鼓励科技创新与加快科技型企业高质量发展的若干政策（征求意见稿）
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附件

关于鼓励科技创新与加快科技型企业高质量
发展的若干政策
（征求意见稿）

为深入贯彻习近平总书记考察浙江重要讲话精神，忠实践行“八八战略”，强化企业创新主体地位，加快培育新质生产力，塑造发展新优势，为高质量发展建设共同富裕示范区的建设提供有力科技支撑，制定如下政策。
一、实施企业加大研发投入奖励政策
1. 支持企业加大研发投入，在享受市级研发费用奖励政策的基础上，我县对经税务部门认定的上年度允许加计扣除研发费用（扣除政府补助、委托外部机构研发费用部分）达到100万元以上200万元以下、占营业收入3%以上（含）且年增长10%以上的企业，按照上述加计扣除研发费用增量的15%予以奖励。
2. 依据《嵊泗县“揭榜挂帅”科技攻关项目管理办法（试行）》围绕技术攻关类、成果转化类、政府点题类项目，由龙头企业牵头，协同产业链上下游企业和高校院所实施“揭榜挂帅”技术重大科技攻关。本县给予配套资金支持经费，原则上每个项目最高不超过100万元的补助。
3. 每年安排县财政科技经费支持科研机构开展基础性研究和应用性基础研究，科技经费额度最高不超过100万元。助力科研机构的基础研究、应用研究与产业技术创新融通发展。
二、实施科技企业培育奖励政策
1. 深入实施科技企业“双倍增”行动，对首次认定为国家高新技术企业的，在市级资金每家20万元奖励的基础上，给予1:1配套奖励；对重新认定的国家高新技术企业，在市级资金每家10万元奖励的基础上，给予1:1配套奖励。对首次认定的省科技型中小企业，每家给予5万元的奖励。对首次认定为省级科技领军企业、科技小巨人企业的，给予市级补助资金1:1配套奖励。
2. 支持建设企业研发机构，对新获批的省级技术创新中心、省级重点企业研究院，给予市级补助资金50%配套奖励；对新认定的省级企业研究院、省级高新技术企业研发中心分别在市级资金20万元、10万元奖励的基础上，给予1:1配套奖励。对新认定的市、县企业研发中心，分别给予5万元的奖励。
三、实施高能级科创平台建设奖励政策
1. 鼓励引进大院名校共建创新载体，对县内引进大院名校共建的创新载体，按照协议约定给予相应的补助。经市级认定的创新载体，根据市级补助资金，给予50%配套奖励。
2. 支持科技创业孵化平台建设，对新获批的国家级、省级科技企业孵化器的，分别在市级资金100万元、50万元奖励的基础上，给予50%配套奖励。对新认定的市级科技企业孵化器，在市级资金50万元奖励的基础上给予50%配套奖励。对新备案的国家级、省级众创空间，分别在市级资金10万元、5万元奖励的基础上，给予1:1配套奖励；对新备案的市级众创空间，在市级资金给予5万元奖励的基础上，给予1:1配套奖励。
四、实施科技成果转化奖励政策
1. 对获得国家自然科学奖、国家技术发明奖、国家科学技术进步奖的特等奖、一等奖、二等奖的第一项目完成单位和团队，分别在市级奖励资金的基础上给予50%配套奖励。对获得浙江科技大奖、浙江省自然科学奖、技术发明奖、科学技术进步奖的一等奖、二等奖、三等奖的第一项目完成单位和团队，分别在市级奖励资金的基础上给予50%配套奖励。获得国家、省国际科技合作奖的单位和团队，分别在市级奖励资金的基础上给予50%配套奖励。
2. 深化科技体制改革，支持科研机构、医疗卫生机构等单位探索开展科研成果赋权、创新深化等科技体制改革试点，引导财政资金支持产生的科技成果在我县转化和产业化。对入选国家级、省级和市级科技体制改革试点单位，分别在市级奖励资金的基础上给予50%配套奖励。
五、财政资金支持营造科技创新环境
1. 加大高层次创新创业人才团队引进培育力度，对入选浙江省领军型创新团队和浙江省领军型创业团队，根据市级财政资助额度，给予50%配套资助。对省级及以上的高层次科技人才，优先支持申报各类重大科技攻关项目。
2. 支持企业引进外国人才，对引进外国专业人才、外国高端人才的嵊泗企业给予奖励，外国人才在舟办理了外国人来华工作许可证并首次被嵊泗企业引进、对引进外国高端人才（A类）、外国专业人才（B类）的企业分别给予8万元/人、6万元/人的奖励；对非首次引进的外国高端人才（A类）、外国专业人才（B类），分别给予嵊泗企业奖励4万元/人、3万元/人；长期合同当年若符合首次引进条件按全额奖励，后续年份按非首次引进奖励。
3. 扩大科技创新券的支持额度和补助范围，促进大型科学仪器、设施开放共享，企业购买科技服务所需支付费用的50%可用创新券进行抵扣，每家每年可给予最高不超过20万元的创新券资助。
本政策自     年    月     日起施行，可叠加享受省市对应政策，与县内同类政策按照“从高不重复”原则执行。（同时《嵊泗县科技惠企政策》嵊政办发〔2022〕27号废止，2024年起参照此政策执行。）
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