[bookmark: _GoBack]莲都区小安溪流域生态保护奖补办法
为加强小安溪流域生态保护，改善流域生态环境质量，激励全社会参与生态保护，更好落实生态产品价值实现试点建设成果，促进保护得益、生态富民，根据浙江省《关于深化生态保护补偿制度改革的实施意见》、《浙江省水利厅关于印发水生态产品价值实现机制改革等实施方案的通知》等文件精神，结合莲都区实际，特制定本办法。
一、指导思想
以习近平生态文明思想为指导，践行绿水青山就是金山银山理念，以流域水质维护、生态调节服务功能提升为主要目标，有效利用GEP核算成果，强化政策引导，加快形成责任清晰、合作共治的流域保护和治理长效机制，以持续改善小安溪流域生态环境，助力经济社会高质量发展。
二、奖补原则
（一）生态优先，激励引导。以生态系统的完整性、稳定性和可持续性为核心准则，流域所属地乡镇（街道）承担各自行政区范围内的生态保护和治理主体责任，奖补资金与生态保护效果动态挂钩，提升生态保护的激励性。
（二）综合评估，差异定价。综合考虑区域生态系统功能、生态保护成果、投入成本及受益人口等因素，通过科学核算生态系统的调节服务功能价值，量化生态贡献，制定差异化奖补标准。
（三）保护受益，普惠共享。按照“保护者受益、损害者赔偿”原则，让生态保护者（尤其是原住民）成为最直接的受益群体，引导生态损害者转为生态守护者，走出一条全民共富的生态路径。
三、适用范围
（一）奖补对象。本办法适用于莲都区境内小安溪流域涉及的联城街道、太平乡、仙渡乡、雅溪镇。由乡镇街道结合实际工作成效开展具体奖励。
（二）核算周期。本办法的考核周期为一年。
四、资金来源及用途
每年由财政拨付的小安溪流域生态保护资金作为奖补资金来源。奖补资金通过财政直接支付的方式，发放至奖补对象。
奖补资金用于区域内河道日常保洁养护、流域生态修复及乡村振兴等方面。
五、奖补标准

按小安溪流域内各乡镇生态功能系数、面积系数、人口系数以0.5、0.3、0.2为权重，确定各乡镇的奖补标准，即奖补标准。
其中，M为财政奖补资金；

其中，Ri为“生态功能系数”（），代表某乡镇生态系统所创造出的包括“水源涵养、土壤保持、洪水调蓄、空气净化、固碳释氧、气候调节”等在内的调节服务功能，采用流域内各乡镇的调节服务GEP（ri）占比来表示。各乡镇GEP参考每年度《丽水市莲都区生态产品总值（GEP）核算报告》的核算结果。

Wi为“面积系数”（），代表各乡镇生态保护方面投入的资源配置、管理效率和成本控制，采用流域内各乡镇面积（wi）占比来表示。

Pi为“人口系数”（）,代表各乡镇享受到生态保护得利的人口，采用流域内各乡镇面积户籍人口数量（ni）占比来表示。
六、监督与考核
（一）监督机制
建立健全小安溪流域生态保护奖补监督机制，鼓励公众、媒体对小安溪流域内各乡镇的生态保护行为进行监督。设立举报电话和邮箱，对举报属实的给予举报人一定奖励。
（二）考核评估
每年对各乡镇进行考核评估，重点考核其生态保护措施的持续落实情况、生态环境改善效果等。
对考核评估不合格的乡镇，暂停或取消其下一年度奖补资格，并责令限期整改。
七、附则
（一）解释权
本办法由莲都区人民政府负责解释。
（二）施行日期
本办法自发布之日起施
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