关于支持科技金融高质量发展的意见

（征求意见稿）

为贯彻落实国家、省关于科技金融有关要求，推动科技创新和产业创新深度融合，加快发展新质生产力，现提出如下意见。

1.建立“2+7+N”科创基金体系。“2”即市级层面新成立市科创子基金和省自然科学基金联合基金，“7”即各区、县（市）及滨海新区分别成立相应科技人才基金，“N”即推动有条件的共建研究院利用自有资金发起或联合社会资本设立天使投资基金，共同投早、投小、投长期、投硬科技，推动各类科创平台、科技（人才）企业每年吸引投融资20亿元以上。（责任单位：市科技局、市国控集团、市产投集团、市财政局、市研究院联盟）

2.推进科技特色支行建设。重新核定全市科技特色支行，推动各区（县、市）积极打造1家科技特色明显的示范支行。鼓励科技特色支行创新“知识产权贷”“创新积分贷”“人才贷”等科技金融产品，为科技（人才）企业在抵押担保、信贷额度、利率定价、授权审批等方面提供优惠政策，提升其专营特色和业务独立性，有关建设情况与市级财政专户竞争性存放挂钩。全市全年新增科技型中小企业贷款220亿元以上。（责任单位：市科技局、市府办、人行绍兴市分行）
3.健全政府性融担支持模式。推动全市政府性融资担保机构加大对科技型中小企业的担保支持力度，优化“科创保”“人才担”等融资担保产品，执行优惠担保费率，有关支持情况纳入行业评议。争取上级资源支持，积极推进全市政府性融资担保机构纳入全省政策性融资“4222”再担保体系，进一步实现全覆盖，提升服务科技（人才）企业能力。（责任单位：市府办、市财政局、市国控集团、市融担公司）
4.加大科创贷款投放力度。引导银行机构对全市科研院所及其孵化企业（项目）、科技（人才）企业发放更多低息贷款。实施科技型中小企业首贷户培育工程，以动态建库、定向辅导、集中培育等方式，提升科技型中小企业首贷获得率。推行企业“创新积分制”。到2027年末，推动银行机构累计发放科技创新贷款1000亿元以上，实现科技型企业贷款增速高于各项贷款增速。（责任单位：人行绍兴市分行、绍兴金融监管分局、市科技局）
5.探索科技成果转化保险路径。深化中试项目“风险减量”保险机制，设立中试项目专项保险，提供50%的保费补贴，后续中试试验结果如未达预期，由保险公司根据实际损失进行理赔。扩大创新券兑付范围，鼓励各区、县（市）将科技金融保险服务机构纳入创新券接收对象，对科技成果“先用后转”保险、大型科研仪器开放共享保险等科技金融新型保险产品投保费用给予一定比例的兑付补助。（责任单位：市科技局、绍兴金融监管分局、市财政局）
6.组建双向服务专家库。推动金融顾问、行业专家“互促赋能”，汇聚法务、财务、税务、评估认证、银行、证券等专业人才，为科研院所、科技（人才）企业提供政策解读、金融培训、资源对接等服务；组织科研院所专家教授及重点科技（人才）企业家，为金融投资机构投资决策提供专业技术意见建议。（责任单位：市科技局、市府办、人行绍兴市分行、绍兴金融监管分局、市国控集团、市产投集团、市研究院联盟）

7.加强共建研究院金融服务。持续深化科创金融伙伴共建计划，为全市共建研究院配备银行机构金融服务专员，以“一院一员一方案”形式，一对一走访对接服务，量身定制融资引资方案，加大中长期贷款投放力度。创新金融支持模式，根据共建研究院获得的横向、纵向项目，由金融投资机构以“项目制”“订单制”等形式，按比例扩大匹配信贷额度，为产学研合作相关业务提供金融支持。（责任单位：人行绍兴市分行、绍兴金融监管分局、市科技局、市国控集团、市产投集团、市研究院联盟）
8.开展系列合作交流活动。主动对接长三角科技金融资源。定期召开科技金融工作交流会，协调解决重点难点问题，增进互信合作。拓展“越信融”服务平台功能，开发需求发布、产品推介、融资对接等应用场景，为科技（人才）企业提供线上一站式高效融资服务。举办项目资本季度对接会和科技金融产品（模式）年度发布会，推广宣传科技金融先进经验做法。（责任单位：市科技局、市府办、市财政局、人行绍兴市分行、绍兴金融监管分局、市国控集团、市产投集团、市研究院联盟）


