
关于加快推进上虞区文旅融合
高质量发展的若干政策意见

（征求意见稿）
为进一步提升文化和旅游消费质量水平，推进文化和旅游产业深度融合高质量发展，助力近悦远来的“青春之城”建设，根据《国务院办公厅印发关于释放旅游消费潜力推动旅游业高质量发展的若干措施的通知》（国办发〔2023〕36号）、《浙江省人民政府关于推进文化和旅游产业深度融合高质量发展的实施意见》（浙政发〔2022〕33号）、《浙江省人民政府办公厅关于印发浙江省文旅深度融合工程实施方案（2023-2027年）的通知》（浙政办发〔2023〕10号）和《绍兴市加快现代服务业高质量发展若干政策》（绍政办发〔2024〕4号）等文件精神，结合我区实际，对《关于加快推进上虞区全域旅游发展的若干政策意见》（区委办〔2021〕56号）进行修订。

 一、推进项目建设与招引
    （一）实施旅游用地指标和旅游规划、旅游项目统一管理，保障旅游发展新增建设用地指标。对符合相关规划的旅游重点项目，优先列入年度用地计划，报区政府统筹安排新增建设用地计划指标，依法办理相关用地手续，积极组织实施土地供应。充分利用山地、林地等资源，鼓励具备产业发展条件的区域因地制宜发展山地特色文化旅游产业。

（二）对固定资产投资达到500万元以上的旅游业新建项目（不含政府性项目，不含土地成本投入)，竣工并开业后给予投入补助，具体为：对固定资产投资额为500万元以上、2000万元以下的，按6%给予补助；对固定资产投资额为2000万元及以上、5000万元以下的，按7%给予补助；对固定资产投资额为5000万元及以上、1亿元以下的，按8%给予补助；对固定资产投资额1亿元及以上的重大项目，按10%给予补助。单个项目最高奖励不超过1000万元。
 二、鼓励品牌创建

（一）对新评定的国家5A、4A、3A级旅游景区，分别奖励200万元、60万元、20万元。

（二）对新评定的三星级饭店、四星级饭店、五星级饭店，分别一次性奖励20万元、30万元、50万元；对通过复评的三星级饭店、四星级饭店、五星级饭店，分别奖励2万元、5万元、10万元；对新评定的省级“银鼎级特色文化主题饭店”、省级“银桂级品质饭店”、省级“金鼎级特色文化主题饭店”、省级“金桂级品质饭店”、全国“金树叶级绿色旅游饭店”，分别奖励10万元、10万元、20万元、20万元、50万元；同一饭店获评五星级饭店、省级“金鼎级特色文化主题饭店”、省级“金桂级品质饭店”、全国“金树叶级绿色旅游饭店”四项称号的，再另外给予大满贯奖励20万元；鼓励星级饭店创收，对年营业收入首次超过1亿元、2亿元、3亿元的星级饭店，分别奖励10万元、20万元、30万元。

（三）对新评定的全省百强和全国百强旅行社分别给予5 万元、10 万元奖励；对新评定的三星级、四星级、五星级旅行社分别给予2万元、5万元、10万元奖励；对年营业收入首次超过0.5亿元、1亿元、1.5亿元的旅行社，分别奖励10万元、20万元、30万元。

（四）对新评定为国家级旅游度假区、省级旅游度假区、全国乡村旅游重点镇、全国乡村旅游重点村、国家级旅游休闲街区、省级旅游休闲街区的，分别奖励200万元、60万元、60万元、30万元、30万元、20万元；对新评定的5A级、4A级景区镇的乡镇(街道)，分别奖励60万元、30万元。

（五）对新引进并在上虞独立注册的全球酒店集团100 强（以酒店权威杂志HOTELS公布的年度排名为准）和国内饭店业最具规模30家饭店管理公司（集团）（以中国旅游饭店业协会公布的年度排名为准），分别给予100万元、80万元的奖励。

 三、发展乡村旅游

（一）对新评定为省级白金宿、金宿、银宿的民宿，分别奖励50万元、30万元、15万元；对新评定为国家级甲级民宿、乙级民宿的民宿，再分别奖励30万元、20万元。对新评定为省级文化主题（非遗）的民宿，奖励5万元。

（二）对新开业持证民宿，每个客房补助2000元；民宿年营业收入首次达到200万元、300万元、500万元以上的，分别给予10万元、20万元、30万元的奖励。
（三）对新评定的省级3A、2A、1A果蔬采摘基地分别给予3万元、2万元、1万元奖励。

（四）在旅游景区、重点休闲旅游村、重点旅游线路、重点旅游集散点等地，按标准规范建设和管理旅游厕所，对达到Ⅰ类、Ⅱ类标准的，每只厕所分别补助20万元、15万元。
（五）评定为国家级、省级乡村文化和旅游带头人（项目）荣誉称号的，分别给予3万元、2万元的奖励。

（六）支持民宿、旅行社行业协会组织实施各类活动项目（包括外出招商、人才引进培育、组织节会、各类培训等），根据实际支出给予经费补助，单个协会活动项目补助经费每年不超过5万元。

四、支持业态培育

（一）对新评定的国家级、省级、市级研学旅游营地，分别奖励50万元、20万元、10万元；对新评定的国家级、省级、市级研学旅游基地（标准示范单位），分别给予20万、10万、5万的奖励。

（二）对新评定的5C级、4C级、3C级自驾车旅居车营地，分别奖励50万元、20万元、10万元；对新评定的国家级、省级自驾游目的地，分别奖励30万元、10万元；对新评定的浙江省CCC、CC、C级帐篷露营地，分别奖励20万元、10万元、5万元。

（三）对新评定的国家级、省级“文旅+”产业融合示范点，给予30万元、10万元的奖励。被评定为“诗画浙江·百县千碗”省级“美食街区（小镇）”的，给予20万元奖励。被评定为省级、市级“诗画浙江·百县千碗”特色体验店（示范店、旗舰店）的，分别给予10万元、5万元的奖励。

（四）对参加省文化旅游厅及以上单位为主组织的旅游商品和文创设计比赛，获得国家级金奖、银奖（或省级金奖）、铜奖（或省级银奖）、省级铜奖的，分别给予3 万元、2万元、1万元、0.5万元的奖励。

（五）经区休闲旅游工作领导小组办公室认定，开设体现地方特色的旅游商品购物点，或新开设能体现主题文化的酒吧、咖啡吧、茶室、书吧、体验店等特色文旅消费项目，经营场所营业面积在50平方米以上，符合统筹布局选址要求并通过相关部门验收并正常营业满一年的，且年营业收入5万元以上的，按经营面积150元/平方米·年给予补助，每年最高补助15万元，补助期限为三年。
（六）对新评定的省一级、二级、三级旅游驿站，分别给予20万元、15万元、10万元奖励。

 五、加大宣传营销

（一）每年安排1000万元以上用于旅游宣传、招商宣传和营销活动，对区级层面组织的各类旅游品牌策划推广、节庆展会、专题推介、活动组织、媒体宣传、宣传品设计制作等由专项资金予以保障。
（二）对旅游宣传推介、休闲旅游系列活动，有一定影响力和实际效果的，予以补助，对列入“诗画曹娥江”文化旅游系列活动的，根据实际费用单个活动给予最高不超过15万元补助，其中列入“十二大活动”的，根据实际费用单个活动给予最高不超过30万元补助，对于特别重大的活动，根据实际费用单个活动给予最高不超过50万元补助。
（三）鼓励旅游企业参加各级文旅部门组织的旅博会等展销活动，全额补助企业展位费。

 六、激励游客招徕

（一）对接待游客或组织区外来虞游客1000人次/年以上的旅行社，其中游览收费景区(星级基地）、研学游营地（基地），按10元/人次奖励，游览不收费景区(星级基地）、研学游营地（基地），按5元/人次奖励。对接待或送客境内过夜游客500人次/年（每晚计1人次，依次类推）以上的旅行社，按30元/人次奖励；对接待或送客境外过夜游客超过300人次/年的旅行社，按50元/人次奖励。
（二）对引进或组织地市级及以上会议和活动、跨区域行业性会议和活动、商业性会议和活动等的单位（企事业单位除外）进行奖励，具体如下：人均消费达500元及以上（下同），参会（活动）人数达100人次及以上的，按营业额（以发票为准，下同）的6%予以奖励；参会（活动）人数达200人次及以上的，按营业额的7%予以奖励；参会（活动）人数达300人次及以上的，按营业额的8%予以奖励。单次会议、活动的奖励额最高不超过5万元。由上虞区政府主办的，或由区级部门单位承办的上级有关部委局办的会议、活动，以及由区政府另行确定支持的会议、活动等，不予奖励。

 七、保障人才培养

（一）对在本区新获得中、高、特级导游资格的人员分别奖励2000元、6000元、1万元；新获得全国导游人员资格证奖励1000元。

（二）大力引进青年大学生。高校毕业生来区内旅游企业工作后给予相应房票补贴、安家补贴、租赁补贴，具体按照当年度人才政策执行（政策如有修订按照最新政策执行）。

（三）在本区旅游企业工作满一年，参加国家级旅游行业技能比赛、知识比赛获得一、二、三等奖（金、银、铜奖）的，分别奖励3万元、2万元、1万元，参加省级比赛获奖的按国家级减半奖励。

 八、其他事项

（一）本政策由区财政每年安排专项资金5000万元予以保障。

（二）对全域旅游创建中的相关费用由专项资金予以保障。

（三）对区级层面组织的重点旅游规划（策划）编制（修编）、智慧旅游、旅游培训、旅游统计、标识标牌、旅游专家智库运行等费用由专项资金予以保障。

（四）由区休闲旅游工作领导小组决定的其他奖励和补助事项视情予以保障。
    （五）根据原《关于加快推进上虞区全域旅游发展的若干政策意见》（区委办〔2021〕56号)实施尚未完工的工程建设项目，未付资金按原渠道予以保障。 
 九、附则

（一）本政策有效期三年，自2024年1月1日起至2026年12月31日止，相应的管理办法及细则由区休闲旅游工作领导小组办公室另行制定。同一主体同一事项符合两项或两项以上扶持条款的（含区级政策和市级其他政策），可就高执行，但不重复享受；同一奖项（认定）在低等次已作奖励的，晋升到高等次的，只奖励差额部分。
（二）本政策意见涉及的专项资金奖励补助实行申报制。 

（三）在食品药品、生态环境、工程质量、安全生产、消防安全等领域存在违法行为，以及因逃税骗税、恶意欠薪、故意侵犯知识产权等被有关部门查处并列入严重失信名单的企业，不予享受政策。

（四）申报奖励、补助资金的单位必须严格按照财务制度规定使用专项资金。申报中提供虚假证明和资料的，一经查实，立即取消受奖、受补资格，追回已拨资金，并自查实之日起3年内不得享受本政策。

（五）原《关于加快推进上虞区全域旅游发展的若干政策意见》（区委办〔2021〕56号）废止。
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