杭州高新区（滨江）
[bookmark: _GoBack]青年人才创业“青链”行动计划实施办法
（征求意见稿）

为全面推进青年发展型城区建设，加快优秀青年人才集聚，促进科技创新和产业发展，根据《关于加强和改进新时代人才工作推进天堂硅谷人才行动的实施意见》（区党委〔2022〕6号）文件精神，现制定本实施办法。
一、总体目标
青年人才创业“青链”行动计划聚焦新质生产力，通过创新机制体制，赋能创新产业、整合创新资源、优化创新生态，着力发掘培育一批优秀青年创新创业主体，进一步推动创新链、产业链、资金链、人才链融合发展，进一步挖掘青年创新创业项目和人才，引导和支持更多青年创新创业企业融入杭州高新区（滨江）重点产业发展布局，为建设世界一流高科技园区贡献力量。
二、申报条件
青年人才创业“青链”行动计划项目申请人应同时符合以下条件:
1.全日制硕士研究生学历学位（国内毕业院校为“双一流”建设高校，国外毕业院校为世界百强高校）或具有高级专业技术职务任职资格；
2.项目申报时，主申请人年龄不得超过40周岁；
3.主申请人为所在企业主要创始人，且为企业最大自然人股东，出资总额不低于创办企业注册资本的30%；主申请人为全职创业；
4.项目所属领域符合杭州市五大产业生态圈重点方向，以及通用人工智能、合成生物、元宇宙、未来网络、智能型机器人、量子科技、先进能源等前沿赛道；
5.拥有自主知识产权、掌握核心技术或创新商业化模式，其技术成果国内外领先，具备良好的产业化发展前景；
6.申报时企业注册登记或引进至高新区（滨江）三年内，且财政收入级次须在杭州高新区（滨江）范围内。
对特别优秀且符合我区重点产业方向的项目，经推荐部门提交区委人才工作领导小组办公室（以下简称“区委人才办”）主任会议审议通过后，条件可适当放宽，原则上破格条件不得超过一项。
三、政策扶持
青年人才创业“青链”行动计划经审定，给予三年最高500万元资助。
1.办公场所补贴
给予入选企业办公、研发、生产、经营等场所连续三年租金补贴，每年按实际租金的60%兑付。给予重点项目每年最高不超过50万元租金补贴，给予优秀项目每年最高不超过30万元租金补贴。
2.研发补助
鼓励企业加大研发投入，给予入选企业连续三年研发补助。重点项目按企业年度研发投入的20%给予补助，每年最高100万元；优秀项目按企业年度研发投入的10%给予补助，每年最高50万元的研发补助。
3.银行贷款贴息
进一步发挥财政金融联动作用，对企业自设立或引进之日起三年内使用银行贷款的，按照银行同期LPR利率给予利息补贴，此项银行项目贷款额度最高500万元。
四、组织实施
“青链”行动计划在区委人才工作领导小组的领导下，由区委人才办牵头推进，区人力社保局组织实施，由街道、产业平台负责申报推荐、企业服务和日常监管。
1.申报推荐。通过公开征集方式进行项目申报，街道、产业平台按要求开展项目受理、审核和推荐。
2.项目评估。由区人力社保局组织项目评估，结果经区委人才办主任会议审议后，提出年度项目扶持计划。
3.项目立项。经主任区长办公会议审定后，由区委人才办发文公布入选项目及主申请人名单，其中重点项目数不超过立项数的15%。
4.项目签约。街道、产业平台与立项项目签订任务书，做好人才和企业服务工作。
5.资金兑付。街道、产业平台按资助标准进行补贴审核，按照区产业扶持资金管理办法给予资金兑付。
五、附则
1.同一企业、人员、产品、项目、标准获得多项区内资助的，按“从优、从高、不重复”原则给予资助。
2.本办法由区委人才办、区人力社保局负责解释，实施细则另行制定，自2024年X月X日起施行。
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