丽水市公安局莲都区分局成立东港警务室工作实施方案（征求意见稿）

近年以来，丽水市莲都区东部扩建，新增小区众多，常住人口和暂住人口也大大增加，原岩泉派出所丽阳警务室已无法满足相应的工作需求。为进一步加强新时代公安派出所主防工作，更好树牢主防理念、履行主防责任、提升主防能力，提升岩泉辖区社会面治安整体管控水平，特制定成立东港警务室工作实施方案。

一、总体建设思路

莲都公安分局紧紧依靠党委、政府，加强部门间的沟通协作，合理布局东港警务室，加大建设投入，确保警务室建设与城市社区建设实现同步规划、同步布局、同步建设；进一步强化警务室警力、协勒力量配备，将有限的警力充实到基层社区，建立健全公安机关社区警务“警民联防、警居联管、警种联动”三联机制，将公安机关各项基础业务工作向基层、向社区延伸，确保公安机关的触角伸入到最基层，使社会治安打防管控一体化防控体系建设落实到最基层，实现我市城市社区“发案少、秩序好、社区稳定的目标”，进一步促进社区和谐，增强群众安全感和满意度。

二、组织领导体系

为切实加强东港警务室建设的组织领导，分局成立东港警务室建设工作领导小组：

组  长：赵翀 分局党委副书记、政委

副组长：叶勇伟 分局党委委员、副局长

李春阳 分局党委委员、副局长、岩泉派出所所长

何培芳 分局党委委员、政治处主任

政治处、警务保障室、治安大队、岩泉派出所主要负责人为成员，全面负责东港警务室建设的研究决策、指挥调度和组织协调工作。领导小组办公室设在岩泉派出所内，由岩泉所教导员饶钦二兼任办公室主任，确定民警赵海伦为联系人，具体负责东港警务室建设的组织实施和业务指导工作。各相关部门要进一步强化工作的组织领导，分工负责，落实措施，确保警务室建设工作的顺利开展。

三、警务室建设标准

（一）警务室布局要求。警务室要求建在治安状况复杂、矛盾纠纷较多的地点，并尽可能与居委会相邻。

（二）警务室建设要求。警务室办公用房应满足社区民警的工作需要。警务室要求配备有基本办公设施、基本警务装备及个人防护器材、警务通讯工具、信息化办公设备及便民服务设施。警务室要有统一外观形象、统一标识、统一制度规定，设立警务公示栏、公布民警照片、姓名及联系方式，设置治安预警专栏等设施。警务室内部要有辖区示意图、民警工作职责等，同要建立自己的宣传阵地。

（三）警力配备要求。配备一至两名社区民警，并根据社区民警数量，根据实际工作配备一定数量的专职辅助人员，协助社区民警开展社区管理工作。将警务工作纳入基层社区“网格化”管理体系，促进治理力量、措施、手段在基层整合。

四、建设进度要求

（一）警务室选址及基础建设（至2025年6月底）由领导小组办公室对拟定建设的社区警务室进行实地勘察，进一步基础硬件进行施工建设，完成基础建设和办公设施的配备。
    （二）警务室人员配备（至2025年12月底）社区警务室硬件建设完成以后，完善警务室的警用装备配备，科学调整警力担任社区民警，三办一区负责按照标准配备专职协勤力量，警务室正式运行开展工作。 
五、工作要求

（一）明确任务分工，合力推进东港警务室建设。各部门要进一步明确各自在警务室建设工作中的职责任务，按照部门分工，分兵把口、分步实施，同时加强协作配合，形成合力，强力推进东港警务室建设。

（二）加强沟通协调，建立部门协作机制。在东港警务室开始建设至正式投入运行期间，由岩泉派出所牵头，主动对接街道社区等相关部门，联合小区物业、业委会等力量，将警务工作纳入基层社区“网格化”管理体系，确保公安机关的触角伸入到最基层。
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