关于《关于进一步完善诸暨市小学生综合评价改革的补充意见》的起草说明

一、起草背景
近年来，中共中央办公厅、国务院办公厅印发《关于进一步减轻义务教育阶段学生作业负担和校外培训负担的意见》，教育部印发《义务教育质量评价指南》《义务教育课程方案》及《关于加强义务教育学校考试管理的通知》。
在国家层面基础上，中共浙江省委、浙江省人民政府印发《关于深化教育教学改革全面提高义务教育质量的实施意见》和《深化新时代教育评价改革实施方案》。2022年，省教育厅印发《浙江省教育厅关于推进小学生 综合评价改革的指导意见》，就推进小学生综合评价改革提出指导意见。
2023年，诸暨市教育体育局制定《关于印发诸暨市小学生综合评价改革实施方案（试行）的通知》，明确转变传统评价方式，积极构建以学校为单位的，以改进结果评价，强化过程评价，探索增值评价，健全综合评价为目标的操作性强的小学生评价体系。
二、起草原则 
（一）育人为本。全面贯彻党的教育方针，尊重教育规律和学生身心发展规律，落实立德树人根本任务，关心每个学生，引导学生明确人生发展方向，使学生有理想、有本领、有担当，成长为德智体美劳全面发展的社会主义建设者和接班人。 
（二）基于标准。以课程标准为依据，围绕正确价值观、必备品格和学科关键能力，从认知、情感、社会性等方面建立健全评价标准，形成课程、教学、评价相一致的评价体系。 
（三）多维多样。多维度描述小学生成长过程和学习成效，评价内容丰富多彩，评价方式适切多样，评价主体多元，使评价成为促进学习、促进学生健康全面发展的重要手段。 
（四）因校制宜。学校要围绕学生培养目标，根据学校实际及学科特征，建立科学、易行、有特色、富有实效的学生评价体系，引导“双减”落实。
三、主要措施
（一）完善评价体系，细化实施标准。分层制定细则，按照时间节点制定本校《综合评价实施细则》，明确试点学科、试点年级的观测点及评价工具，把握整体工作进度，确保有序、全面实施。强化过程评价，加强日常观察，重点关注德育行为、课堂参与、合作探究、实践创新等方面。优化结果呈现，采用“等级+描述性评价”方式，取消班级和校级排名，严禁以任何形式公开学生分数及排名。
（二）强化队伍建设，提升评价能力。加强教研支撑，成立“综合评价研究组”，开展专题研讨，解决教育教学中的难点痛点问题。加强全员培训，组织开展“小学生综合评价专题培训班”以及校长、骨干教师专题培训会议，提高对评价改革的认识，重点提升数据采集、分析及个性化指导能力。加强经验推广，加强优秀经验做法的总结，复制推广典型经验。
（三）推动数字赋能，减轻教师负担。大力推广平台，深入推进小学生综合评价数字化改革，全面应用“浙江省小学生综合评价管理系统”，倡导各校添置相关数字设备，实现数据自动采集、自动分析。持续简化流程，提高便捷采集教育数据的路径和方法，减少重复性纸质记录，鼓励采用图片、视频等多元方式记录学生成长。
（四）深化结果运用，服务学生成长。开展有效反馈，围绕品德表现、学业水平、体质健康、艺术素养、劳动实践等方面，有针对性、个性化地实施教学成长反馈。优化结果运用，将评价结果作为教师因材施教、课后服务分层辅导的重要依据。营造良好氛围，充分运用公众号、报纸、电视等媒介，引导全社会树立全面发展的质量观和科学的教育评价观。
四、下步工作
进一步做好意见征询、合法性审查等工作，按要求有序推进。
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