金华市医疗保障局 金华市财政局关于

《金华市违法违规使用医疗保障基金举报奖励实施细则（征求意见稿）》起草说明
为切实保障医疗保障资金安全，鼓励社会各界举报欺诈骗取医保资金行为，加大对欺诈骗保行为打击力度，根据国家相关规定，结合《浙江省违法违规使用医疗保障基金举报奖励实施办法》，我们拟制了《金华市违法违规使用医疗保障基金举报奖励实施细则》（以下简称《实施细则》），起草说明如下：
制定背景

2018年11月，国家医保局、财政部印发《欺诈骗取医疗保障基金行为举报奖励暂行办法》，省医保局于2020年4月联合省财政厅制定了《浙江省欺诈骗取医疗保障基金行为举报奖励暂行办法》。随着医保基金监管工作深入推进，基金监管法律、法规不断完善。2021年5月1日《医疗保障基金使用监督管理条例》施行后，医保行政部门监管范围进一步拓宽；2022年3月1日实施的《医疗保障基金使用监督管理举报处理暂行办法》，明确将所有违法违规使用医保基金行为纳入举报范围。为适应基金监管新形势，鼓励群众共同守护好医保基金安全，2022年11月，国家医保局联合财政部印发了《违法违规使用医疗保障基金举报奖励办法》，并于2023年1月1日正式施行。结合我市实际，对奖励办法进行进一步标准作统一。
二、制定依据
1.《中华人民共和国社会保险法》
2.《医疗保障基金使用监督管理条例》

3.《中共中央 国务院关于深化医疗保障制度改革的意见》

4.《浙江省医疗保障条例》

5.《浙江省浙江省违法违规使用医疗保障基金举报奖励实施办法的通知》
三、主要内容
《实施细则》共分为七章，分别为总则、奖励条件、奖励标准、奖励程序、监督管理、附则和附件。

第一部分，总则。主要对制度依据，适用范围，奖励举报的资金保障等予以明确。
第二部分，奖励条件。明确了举报人须符合的条件。

第三部分，奖励标准。明确了奖励的标准，规定了奖励的最高金额，并对联明举报的奖励明确了实施办法。

第四部分，奖励审批及发放。结合省局下发的《浙江省违法违规使用医疗保障基金举报奖励实施办法》对我市的奖励审批权限予以进一步明确，规定了奖励申领的发放时限要求。举报奖励资金的支付，按照国库集中支付制度有关规定执行，奖励资金采取非现金方式支付，要求各县（市）医疗保障部门开通便捷的兑付渠道，便于举报人领取奖励资金。
第五部分，监督管理。对医疗保障部门支付举报工作，应当严格审核，防止骗取冒领，应当建立档案，做好汇总统计工作，应当依法保护举报人合法权益，严格执行保密规定，并对违规规定泄露举报人信息损害举报人利益的，按相关规定处理。对举报人故意捏造事实诬告、陷害他人等骗取奖励的，明确了应依法追究刑事责任。
第六部分，附则。市、县两级医疗保障行政部门负责对各自办理的举报案件进行奖励并支付奖励资金，细则自印发之日起执行。
第七部分，附件。违法违规使用医疗保障基金举报奖励审批表及金华市举报违法违规使用医疗保障基金行为奖励通知书。
