  温岭市人民政府办公室关于加快建筑业高质量发展的若干意见（征求意见稿）
各镇人民政府，各街道办事处，市政府直属各单位，在温垂直管理各单位：

为促进全市建筑业不断发展壮大，增强建筑业企业竞争力，根据《浙江省人民政府办公厅关于推动浙江建筑业改革创新高质量发展的实施意见》（浙政办发〔2021〕19号）、《浙江省人民政府办公厅关于进一步支持建筑业做优做强的若干意见》（浙政办发〔2022〕47号）、《台州市人民政府办公室关于进一步支持建筑业做优做强的实施意见》（台政办发〔2023〕37号）、《温岭市人民政府关于推动经济高质量发展的实施意见》（温政发〔2023〕5号）等文件精神，结合温岭实际，经市政府同意，现提出以下意见。

一、支持行业高质量发展

（一）鼓励企业晋升资质。建筑企业首次晋升或新迁入本市的，按照特级（或综合资质）、一级总承包资质（或甲级）、一级专业承包资质（或甲级）类别，分别奖励300万元、50万元、20万元。（调整后预测奖励额150万元）

（二）鼓励企业赴境外发展。承接境外业务（含分包）的施工企业当年完成承包工程营业额在3000万元以上的奖励5万元；5000万元以上的奖励10万元；1亿元以上的奖励20万元；2亿元以上的奖励30万元；3亿元以上的奖励50万元。（保留政策，未奖励过）

（三）培育建筑业现代化示范企业，支持建筑企业总部办公、科研、培训和生产基地建设，加快形成建筑产业集群。

二、激励企业争先创优

（四）加大创优创杯力度。推进建筑业质量安全标准化建设，给予建筑企业承接项目获得以下荣誉的各项奖励：获国家优质工程鲁班奖、浙江省钱江杯、台州市括苍杯的，分别奖励200万元、30万元、10万元。获全国AAA级安全文明标准化示范工地、浙江省建筑业绿色施工示范工程、省级建筑施工安全文明标化工地，分别奖励100万元、20万元、15万元。以上各类奖项以政府或行业主管部门发文为准（国家级奖项除外）；有外省省级同级别奖项的，奖励减半；参建企业不予奖励。（调整后预测奖励额700万元-900万元）

（五）加大优质优价力度。推进建筑工程示范引领，符合优质工程创建条件的政府投资公共建筑工程，应列入创优计划，其他政府投资项目（包括市政、交通、水利等基础设施工程）鼓励列入创优计划。对已列入创优计划并获得优质工程奖的项目，由建设单位奖励施工单位一定比例的优质工程经费：国家级、省级、台州市级、温岭市级优质工程经费分别为该项目签约合同价的2.0%、1.5%、1.0%、0.5%（价款不累计）。（保留政策，不纳入财政奖励）

三、鼓励企业创新转型

（六）支持绿色建筑和建筑工业化。建筑工业化基地获国家级、省级示范基地荣誉的分别奖励300万元、200万元，非政府性投资项目经省相关部门认定达到绿色建筑二星、三星标准的，分别奖励建设单位10万元、30万元。（调整后预测奖励额无）
（七）支持企业技术创新。推进建筑业科技创新发展，对新认定为国家级研发中心（技术中心、重点实验室）、省级重点企业研究院、省级重点实验室、省级企业研究院(工程研究中心）、省级研发中心（技术中心）的企业，分别奖励200万元、150万元、100万元、50万元、30万元。（调整后预测奖励额50万元）
（八）支持企业技改信息建设。鼓励建筑企业以大中型工程为平台，实施设备换新，对在一个会计年度内（按开票时间）所购置的设备且建筑机械单件价格20万元以上的，分档给予设备投资额一定比例的补助，具体标准如下：

1．项目设备投资额（含税）1000万元（含1000万元）以下的部分，按设备投资额（不含税）6%给予补助；

2．项目设备投资额（含税）1000—3000万元（含3000万元）的部分，按设备投资额（不含税）9%给予补助；

3．项目设备投资额（含税）3000万元以上的部分，按设备投资额（不含税）12%给予补助。

（调整后预测奖励额300万元）

（九）鼓励企业实施智能建造应用项目。对投资50万元（含税）以上的引进采用BIM技术等信息化应用项目，在一个会计年度内（按开票时间），软件部分按投资额（不含税）的30%单独给予补助，软硬集成部分投资额（不含税）的15%给予补助。（保留政策，预测奖励额30万元）
五、附则

（十）建筑企业可享受的人才、科技、质量等相关奖励纳入市政府其他相关政策。（增加条款）

（十一）享受本意见的单位一般是指在温岭市范围内的建筑企业。

（十二）本意见中同一企业、母子公司原则上不得就同一事项重复申请支持，同一项目符合我市多个政策规定的或符合本政策细则多项规定的，不重复奖励，就高执行；享受省级及以上资金奖励的企业就同一项目符合本政策规定的，不重复奖励，就高执行（上级要求配套奖励的除外）；对同一政策内容递进式的奖项实行补差奖励；对企业的财政补助、奖励（荣誉类奖励除外）原则上不超过企业在我市的地方综合贡献的80%。本政策条款所涉补助、奖励资金按各部门切块预算，若超过，则按比例下调兑现标准。

（十三）企业发生以下情况的，取消当年度奖补资格：（1）发生较大及以上安全生产事故的；（2）发生较大及以上突发环境事件的；（3）税务部门信用等级评定为D类的。

（十四）本意见由市住房和城乡建设局、市财政局负责解读。

（十五）本意见自发布之日起施行，且2024年全年实施有效。

温岭市人民政府办公室

2024年*月*日



