关于《遂昌县中医院医共体新路湾分院服务能力提升项目规划建设方案》的起草说明

现就卫生健康部门拟实施的《遂昌县中医院医共体新路湾分院服务能力提升项目规划建设方案》有关情况说明如下： 
一、项目实施的背景

基层医疗卫生服务能力提升的迫切需求。原门诊楼因建设年代久远，空间布局与现行院感防控、分级诊疗标准严重脱节，设备管线老化导致运行能耗高、安全隐患突出，亟待通过系统性改造实现诊疗流程优化与设施迭代升级。

基层医疗人才队伍建设的现实要求。现有医护宿舍短缺且条件简陋，难以满足基本生活需求，严重制约人才引进与职业稳定性，新建标准化宿舍可有效改善居住环境，增强基层医护岗位吸引力。

落实国家“强基层”卫生健康政策的必然举措。项目通过硬件设施提质与服务功能扩容，可显著提升乡镇卫生院常见病诊疗、公共卫生服务及应急救治能力，助力构建分级诊疗网络，推动健康乡村建设。项目建成后将切实解决群众就近就医难题，强化基层医疗卫生服务体系韧性，具有显著的社会效益与民生价值。

制定依据

国家层面：响应《关于进一步深化改革促进乡村医疗卫生体系健康发展的意见》，通过新建发热门诊和慢性病管理能力提升，强化卫生院“防、治、管”一体化服务功能，缩小城乡医疗差距。设备更新与数字化升级（如远程诊疗）符合《“十四五”推进农业农村现代化 规划》中“建设农村县域医疗卫生次中心”的硬件要求，设备配置达标率向100%靠拢。
省级层面：契合浙江省“强县域、建高峰”战略，项目纳入县域 医共体建设框架，通过慢性病一体化门诊提质、医联体技术帮扶及人才统一管理，推动基层服务同质化，与2025年浙江卫生健康工作“县域就诊率91.3%”的目标形成联动。同时，项目投资匹配《浙江省卫 生健康领域设施设备更新改造行动方案》中“设施设备更新投资增长30%”的财政导向，设备采购通过融资租赁等工具优化成本，符合省金融局支持的六大重点领域之一。
地方层面：项目通过遂昌县中医院医共体统筹实施，落实“县乡村卫生人才一体化”改革，新建宿舍楼配套职业发展空间，呼应浙江省“大学生村医赋能计划”及基层人才稳留政策。此外，项目申报流程公开征求意见，符合《重大行政决策程序暂行条例》的民主决策要求，增强政策执行合法性。
三、起草过程
本项目由建设主体单位遂昌县新路湾镇卫生院通过丽水网上中介超市竞价委托丽水市经纬岩土工程有限公司进行地质勘察，并委托浙江耀华规划建筑设计有限公司进行项目可行性分析。
四、主要内容
（一）建设规模及主要内容：新路湾分院服务能力提升，拆除原食堂C级危房，新建综合楼一幢，占地面积约265平方米，建筑面积约818平方米，一层设计为食堂、宿舍，二、三层为职工宿舍；另在医院门诊楼前东侧新建一发热诊室，占地面积约83平方米，包含医生更衣室，医护人员更衣室，缓冲区，病人候诊区，公共卫生间，采样区，诊室（大于等于12平方米），观察室，治疗室，医疗废物间，清洗间等；院区地面平整、道路、绿化及管道改造，并配备必要的医疗设备和设施，提升服务能力。

（二）项目优势：本项目地块有完善的路网系统，便捷的材料运输通道，充足的场地空间，便于材料的堆放和现场施工操作。有可靠的水、电、通讯等基础设施，为项目提供了坚实的保障。经济社会条件良好，项目所在地材料市场供应充足，运输便捷，施工条件成熟，满足工程建设的各项需求。
（三）积极影响：本项目可建立适应当地经济社会发展需要的医疗机构，对于完善遂昌县的公共卫生防疫体系具有重要意义，同时可为群众提供更优质的社会服务，保障广大人民群众的身体健康和生命安全。
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