附件2
[bookmark: _GoBack]诸暨市卫生健康科教奖励办法（试行）
（征求意见稿）
为进一步深化我市医药卫生体制改革，加快推进科技创新和人才培养，优化科技创新和人才培养激励机制，提升医疗技术水平和综合服务能力，促进卫生健康事业快速稳步发展，特制定本奖励办法。
第一条  资金设置
市财政局、卫生健康局联合设立卫生健康科教奖励专项资金，资金由卫健统筹，主要用于卫生健康单位学科（专科）建设、科技创新等项目开展及激励。
第二条  奖励范围及标准
（一）临床学科（专科）建设
 被纳入国家级、省（部）级、市（厅局）级、县级重点学科（专科）建设（培育）计划的，按建设文件要求给予配套经费。如建设文件未说明配套经费数额，分别给予项目所在单位30万元/个、20万元/个、10万元/个、5万元/个配套经费；建设（培育）周期结束，如期通过验收的项目，再分别给予项目所在单位10万元/个、8万元/个、5万元/个、3万元/个奖励，因项目所在单位原因未按期通过验收的不予奖励。面向基层建设的项目按上述标准的50%计算。
（二）科技立项
获国家级、省（部）级、市（厅局）级科技项目立项，按立项文件要求给予配套经费。如立项文件未说明配套经费数额，分别给予项目所在单位6万元/个、4万元/个、2万元/个资助，乡镇卫生院（社区卫生服务中心）立项项目按上述标准120%给予资助，因项目承担方原因未按期通过验收的不予资助。
（三）科技成果
获省（部）级、市（厅局）级科技成果奖的给予项目所在单位奖励，奖励标准：省（部）级一等奖10万元/项，二等奖5万元/项，三等奖3万元/项；市（厅局）级一等奖5万元/项，二等奖3万元/项，三等奖1万元/项。同一项目多处获奖的按最高奖励标准奖励。
（四）学术会议
举办国家、省级继续医学教育项目培训班（线下，非备案项目），每期分别奖励1万元、0.5万元；乡镇卫生院（社区卫生服务中心）举办绍兴市级继续医学教育项目培训班每期奖励0.3万元。
（五）学术论文
以第一作者发表影响因子≥10分或中科院一区的SCI论著，影响因子≥5分或中科院二区的SCI论著，中华系列一级期刊的论著，分别给予所在单位2万元/篇、1万元/篇、0.8万元/篇奖励。影响因子、分区结果以申报当年数据为准。
第三条  资金管理
（一）市卫生健康局设立评审小组，由局长担任组长，由分管副局长担任副组长，由市卫生健康局相关科室负责人等组成成员，负责申报项目及金额的认定工作。
（二）本办法指的奖励项目均实行申请制度，相关单位按年度向市卫生健康局提出申请，市卫生健康局职能科室初审后交评审小组讨论决定。
（三）本办法指的奖励经费属于专项资金，相关单位要按照“专项资金”管理办法，制定配套使用细则，单独建账、专款专用。
第四条  其它事项
（一）本办法指的奖励项目涉及多个单位或多人的，均由第一完成单位、完成人员申报；同一项目按照“就高不重复”原则给予资助；有项目文件的，以相关部门发文日期为准。
（二）本办法指的奖励项目有弄虚作假等科研学术不端行为的，一经查实，除责令其立即纠正外，收回已拨付的资金，并严格按照《科研失信行为调查处理规则》（国科发监〔2022〕221号）等规定追究有关单位和人员责任。
（三）中医类奖励（资助）项目按照《诸暨市中医药事业专项资金管理办法（试行）》执行。
（四）本办法自2024年12月1日起试行，2023年12月1日后所发生的相关事项可参照本办法执行。《诸暨市卫生人才队伍和学科建设奖励办法（试行）》（诸卫发〔2016〕95号）同步废止。
（五）本办法由市卫生健康局、市财政局负责解释。其他未尽事宜，由评审小组提交市卫生健康局党委决定。
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