附件：
关于推动钱塘（新）区总部经济高质量发展的实施意见
（征求意见稿）

为贯彻落实省市推进总部经济高质量发展工作部署，加快引进、培育、壮大总部企业，大力推动产业结构升级，全面提升区域综合竞争力，依据《关于推动杭州总部经济高质量发展的实施意见》，结合我区实际，制定以下实施意见。
第1章  总体目标
第一条  以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，立足钱塘（新）区产业、要素等资源优势，完善总部经济政策体系和服务体系，加速总部企业提量提质和集聚发展，使总部经济成为钱塘（新）区建设世界级智能制造产业集群、长三角地区产城融合发展示范区、全省标志性战略性改革开放大平台、杭州湾数字经济与高端制造融合创新发展引领区，建设中国特色社会主义共同富裕先行和省域现代化先行的示范区的重要引擎。到2027年，力争新增总部企业50家以上，形成100家总部企业的规模，其中百亿级总部企业力争10家。
第2章 认定条件
第二条  对于符合钱塘（新）区产业发展导向，具有独立法人资格，市场主体登记在钱塘（新）区并开展经营，实行统一核算，在区外拥有2个及以上分公司或控股子公司，且未被列入严重违法失信主体名单的企业，不包括金融机构、电信运营、烟草、电力、机场、房地产等行业企业以及区属国有企业，且符合下列条件之一的企业，可作为我区总部企业享受本意见规定的支持政策：
1、存量型总部：在区内注册成立或迁入一年以上的存量企业，上年度在区内营业收入须超过10亿元（含），或企业上年度在区内税收达到一定规模，其中工业企业不低于6000万元，服务业、建筑业企业不低于2000万元，农业企业不低于500万元；
2、增量型总部：新注册或区外迁入不满一年的增量企业，承诺三年内在区内实现年度营业收入超过5亿元（含）或年度税收不低于1000万元；
3、研发型总部：具备完善的研究、开发、实验条件并具有稳定的研发经费来源，上年度在钱塘研发费用投入不低于5000万元且占在钱塘营业收入比例不低于10%；
4、上市企业总部：符合基本条件，在境内外各大交易所上市，且上市主体在钱塘（新）区的企业；
5、其他企业总部：入围世界企业500强、中国企业500强、中国民营企业500强、中国制造业企业500强、中国民营企业制造业500强、中国服务业企业100强、中国民营企业服务业100强榜单的企业总部。
第三条  对于符合钱塘（新）区产业发展导向，具有独立法人资格，市场主体登记在钱塘（新）区并开展经营，实行统一核算，在区外拥有2个及以上分公司或控股子公司，且符合下列条件之一的企业，可作为我区潜在总部企业列入区总部企业培育名单：（1）在区内注册成立或迁入一年以上的存量企业，上年度在区内营业收入须超过5亿元（含），或企业上年度在区内税收达到一定规模，其中工业企业不低于3000万元，服务业、建筑业企业不低于1000万元，农业企业不低于300万元；（2）具备完善的研究、开发、实验条件并具有稳定的研发经费来源，上年度在区内研发费用投入不低于2500万元且占在区内营业收入比例不低于10%的企业；（3）拟上市企业，且拟上市主体在钱塘（新）区的企业。
第3章 支持政策
第四条  招商引资奖励。对新引进符合我区主导产业方向的总部企业，经认定为增量型总部的，认定当年给予最高不超过300万元的资金奖励，第二年、第三年分别按照第一年奖励标准的80%、60%执行。对于重大招引项目可“一事一议”。（责任部门：区商务局、区发展改革局）
第五条  星级培育奖励。对首次评为杭州市总部企业的，按星级评定结果分档予以奖励；评为“五星级”“四星级”“三星级”总部企业的，分别予以500万元、200万元、100万元奖励；评为“三星级”以下总部企业的，予以不超过20万元奖励；星级评定等次提升的，按照标准予以差额奖励。（责任部门：区发展改革局）
第六条  规模突破奖励。对营业收入首次突破20亿元、50亿元、100亿元、200亿元、500亿元、1000亿元的总部企业，最高分别予以 100万元、200万元、400万元、800万元、2000万元、4000万元奖励。营收规模等次提升的，按照标准予以差额奖励。（责任部门：区发展改革局）
第七条  租房购房补助。在我区无自有办公用房的总部企业，在我区租用总部自用办公用房的，可按不超过认定当年实际支付租金的50%予以补助，补助金额每年不超过300万元，最多不超过两年。在我区无自有办公用房的总部企业，在我区首次购置总部自用办公用房的，可按不超过购房价10%予以补助，最高不超过3000万元。租房、购房补助政策不能同时享受。（责任部门：区发展改革局）
第八条  高端人才激励。对自主申报国家、省、市级高层次人才计划入选人员给予相应奖励。给予总部企业每年一定数量的QE类人才认定名额并享受相应区级待遇。对柔性引进重点产业领域顶尖人才的，按薪酬的30%、最高不超过30万元/年/人给予用人单位3年补助。（责任部门：区人才办）
第九条  科技创新激励。对研发投入强度5%以上且营收5亿元以上的企业按研发投入增量部分最高30%给予补助，单家企业补助金额最高不超过300万元。对企业的各类科技研发项目、科技成果转移转化、参与制定国内外行业标准等，按规定予以补助。（责任部门：区经信科技局）
第十条  上市融资支持。对在上海证券交易所、深圳证券交易所、香港联交所、纳斯达克证券交易所、纽约证券交易所等上市且募投资金50%以上投在区内的，分阶段给予最高500万元奖励。对实施境内外并购重组的，给予最高不超过2000万元的奖励。对当年度获得创投机构累计达1000万元以上股权投资的，按照融资额最高给予不超过50万元奖励。支持企业参与各类政府引导基金和产业基金合作，与境内外知名股权投资基金管理公司合作，发起设立符合产业规划方向的行业性投资基金。（责任部门：区财政局）
第十一条  国际交流支持。鼓励总部企业参与国际交流，在进出口货物通关便利、外籍人员出入境和居留管理等方面，按规定予以支持。（责任部门：区商务局）。
第十二条  土地要素保障。支持总部企业建设项目申报省市重大产业项目、省市县长工程，并予以用地保障。鼓励总部企业节约集约利用自有工业用地，在符合规划、不改变用途的前提下提高现有土地利用率和容积率，不再增收土地款。支持购买商业商务用地的杭州市总部企业按照市相关指导意见“带项目条件出让”。支持江海之城、东部湾新城等重点平台对总部类商业商务用地项目出台专项政策。（责任部门：区发展改革局、市规划资源局钱塘分局）
第十三条 载体建设支持。加大载体建设力度，进一步拓展总部经济承载空间，强化高端资源要素集聚功能，引导总部企业向重点平台集聚发展，支持江海之城、东部湾新城、大创小镇等重点建设总部经济集聚园区。（责任部门：区发展改革局）

第4章 附则
第十四条  本意见所称的企业营业收入、税收等指标以申报企业独立法人（含分支机构）及其能够并入财务报表且实际控制的区内公司作为统计核算口径。
第十五条  各级各类奖励（补助）按照“从高从优不重复”原则予以支持。已实行“一企一策”的企业，按已签订的“一企一策”协议执行。增量型总部在协议期内迁出钱塘（新）区或在约定年度未完成相关指标的，需退回相应奖励资金并取消认定。有严重失信行为或被列入失信被执行人名单的企业不享受本意见中各项政策。
第十六条  本意见自印发之日起施行，有效期五年，由钱塘区发展和改革局负责组织实施和解释。
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