《庆元县2024年义务教育阶段学校招生入学工作通知》起草说明
一、起草背景
随着庆元县经济社会的持续发展和教育改革的不断深化，义务教育阶段学校招生入学工作面临新的形势和要求。为更好落实庆元县推进山区公共服务跨山统筹一体化改革工作，助力共同富裕示范区建设，吸引人才流入，促进人口集聚，根据教育部、浙江省教育厅、丽水市教育局关于义务教育阶段学校招生入学工作的相关政策精神，结合庆元县实际情况，特制定本通知。
二、起草依据
教育部、浙江省教育厅、丽水市教育局关于义务教育阶段学校招生入学工作的相关政策文件。
庆元县学前教育、小学教育、初中教育的现状和发展规划。
庆元县户籍、房产、暂住证等相关政策规定。
三、起草过程
在起草过程中，我们广泛征求了教育行政部门、学校、家长、社会各方面的意见和建议，对招生政策、计划、流程、时间等方面进行了深入研究和细致论证。同时，我们还参考了其他地区的先进经验和做法，以确保招生入学工作的公平、公正和公开。
四、主要内容
招生原则：坚持“公开、公平、公正”的原则，对招生政策、计划、流程、时间、结果等实行公开，接受社会监督。
招生对象：明确规定了城区公办初中、小学以及进城和外来务工人员随迁子女的招生对象和条件。其中，城区公办初中主要招收符合条件的小学毕业生，进城和外来务工人员随迁子女则根据其父母在庆元县的居住、务工等情况进行分类招生。
招生条件：详细列出了各类招生对象的招生条件，包括户籍、房产、暂住证、务工证明等。同时，对于高层次人才、企业法人、重点项目主要投资人、高管人才等子女的招生条件也进行了明确。
招生办法：规定了招生入学的报名方式、时间、流程等。适龄儿童少年需在规定时间内登录“浙江政务服务网”或“浙里办APP”进行报名，家长可登录系统查询录取结果。
招生纪律：强调了招生入学工作的纪律要求，包括名额不可转让、不得重复注册报名等，以确保招生工作的严肃性和公正性。
五、特色与创新
优化资源配置：根据庆元县教育资源的实际情况，合理制定招生计划，优化学校布局，确保适龄儿童少年都能接受良好的义务教育。
吸引人才流入：通过制定优惠政策，吸引高层次人才、企业法人、重点项目主要投资人、高管人才等子女到庆元县就读，为庆元县的经济社会发展提供有力的人才支撑。
促进教育公平：对于进城和外来务工人员随迁子女，根据其父母在庆元县的居住、务工等情况进行分类招生，确保他们也能享受到公平、优质的教育资源。
六、实施保障
为确保招生入学工作的顺利实施，我们将加强组织领导，明确责任分工，加强宣传引导，及时解答家长和社会的疑虑和问题。同时，我们还将建立健全监督机制，对招生入学工作进行全程监督，确保招生工作的公平、公正和公开。
《庆元县2024年义务教育阶段学校招生入学工作通知》的制定是庆元县教育改革与发展的重要举措，对于促进教育公平、提高教育质量、推动经济社会发展具有重要意义。
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