金华市区保障性租赁住房运营管理规则
（征求意见稿）

第一章 总 则
为加快推进住房保障工作，规范保障性租赁住房管理，根据《国务院办公厅关于加快发展保障性租赁住房的意见》（国办发〔2021〕22号），《浙江省人民政府办公厅关于加快发展保障性租赁住房的指导意见》（浙政办发〔2021〕59号）、《金华市人民政府办公室关于印发〔金华市加快发展保障性租赁住房实施意见〕的通知》（金政办发〔2021〕89号），制定本规则。

第二章 适用范围

本规则适用于金华市区范围内保障性租赁住房的运营管理。县（市）范围保障性租赁住房项目可参照执行。保障性租赁住房中的人才专项租赁住房承租条件、程序、租金价格等有特别规定，与本规则不一致的，从其规定。
第三章 工作职责
婺城区、金义新区（金东区）、金华开发区住房保障管理部门牵头开展本辖区内保障性租赁住房运营管理工作，负责房源筹集、房源管理、违规行为调查核实，建设运营主体监管等工作。
第四章 主体管理要求
（一）保障性租赁住房建设运营主体负责项目运营管理工作，按照规定要求承担房源发布、选房配租、签约备案、入住退出、日常巡查、隐患排查、安全监管等工作。运营单位由产权人选择，企事业单位房屋可自行运营管理，也可与其他市场主体合作运营或委托其他市场主体进行运营管理。

（二）本规则所称的“面向社会出租”是指公开发布招租公告面向不特定人群出租保障性租赁住房。“定向出租”是指面向本单位、本园区、本系统、本区域符合条件的特定人群出租保障性租赁住房。保障性租赁住房面向公共服务行业等特定行业的租赁对象出租的，用人单位要配合项目投资主体做好申请、配租、租金收缴、退出等日常管理工作，面向本单位、本系统职工出租的，用人单位要做好日常管理工作。

（三）保障性租赁住房的居住人数和人均居住面积应符合国家和省、市有关规定要求。新建、改建保障性租赁住房项目需完成装修方可投入供应。

（四）运营单位应在保障性租赁项目投入运营前向辖区住房保障管理部门申请平台备案，并在浙江省保障性租赁住房管理服务系统开户，取得用户操作权限，实行一房一码，按要求录入房源、租金价格、租赁合同等信息，申报租住人员信息。

（五）保障性租赁住房产权单位和运营单位应当做好保障性租赁住房及其配套设施的日常维修、养护工作，建立完善各项管理制度及应急预警处置制度，落实消防安全责任制，配备符合规定的消防设施、器材，保持疏散通道、安全出口、消防车通道畅通，定期开展消防安全检查；落实保障性租赁住房治安和人口管理要求，确保保障性租赁住房项目安全合法运营。

第五章 运营管理要求

（一）保障性租赁住房主要面向就业所在城区无房，有租住需求的新市民、青年人。政府、国有企事业单位投资或者持有的保障性租赁住房优先保障新引进人才、从事基本公共服务人员等群体；产业园区或工业项目配建的保障性租赁住房，重点解决企业员工居住问题。

（二）保障性租赁住房的承租人或用人单位整体承租后安排的入住人及其配偶、未成年子女，在项目所在区域无房范围由运营单位在招租公告中明确，并报辖区保障性租赁住房工作领导小组办公室备案。承租对象获得当地公租房保障或取得当地产权型住房的，应在取得住房的6个月内退出保障性租赁住房。已签订商品房预售合同但房屋尚未交付的，在交付前视同无房。

（三）保障性租赁住房租金接受政府指导，租金标准应按低于同地段同品质的市场租赁住房租金的标准执行。政府、国有企事业单位投资或者持有的保障性租赁住房，平均租金标准不高于同地段同品质项目市场平均租金的 85%；其他主体投资或持有的保障性租赁住房，平均租金标准不高于同地段同品质项目市场平均租金的 90%。具体租金标准由投资主体或运营管理主体委托第三方专业机构评估确定，原则上每两年评估一次，并报各区发展保障性租赁住房工作领导小组办公室。

第六章 租赁管理要求
（一）租赁合同签订前（用人单位整体承租的，在入住人入住前），承租人或入住人应提交本人及家庭成员符合承租（入住）条件的资料，运营单位应对承租人或入住人是否符合条件进行审核。不符合保障性租赁住房承租条件的，运营单位不得签订合同、不得安排入住。

（二）保障性租赁住房原则上实行“先到先租、随到随租”，不得挑客拒租。承租人应根据合同约定，按时支付租金和房屋使用过程中发生的水、电、燃气、物业服务等费用。

（三）保障性租赁住房租赁合同约定的租赁期限原则上不得超过5年。租赁期满后，承租人或入住人经审核仍符合承租（入住）条件的，可以继续承租（入住），每次期限不得超过5年，不再符合承租（入住）条件的，应当退出。    

（四）保障性租赁住房不作为办理落户、入学等手续的依据。承租人或入住人不得转借、转租保障性租赁住房，不得擅自增加同住人，不得改变房屋用途，不得破坏或擅自装修房屋。违反上述规定的，运营单位可以解除租赁合同，并按照合同约定追究违约责任。

第七章 本办法由金华市住房和城乡建设局负责解释。

