关于《兰溪市化工行业“N+X”数字化改造实施方案（2024-2025）》（征求意见稿）的起草说明

一、基本情况
根据《加快推进产业数字化“三个全覆盖”实施方案（2022-2025年）》（浙数办〔2022〕7号）文件精神，为深入实施数字经济创新提质“一号发展工程”，提速推进化工行业改造升级，积极助力化工行业向集群化、数字化、品质化、绿色化迭代发展，现形成《兰溪市化工行业“N+X”数字化改造实施方案（2024-2025）》。
二、制定文件的必要性和可行性
兰溪市化工行业“N+X”数字化改造实施方案制定是加快企业培育，提高全市化工企业数字化改造水平的重要手段。方案进一步完善了化工行业数字化改造项目从申报、评审、验收等过程的管理机制，规范项目全过程监管，进一步帮助企业在研发、生产、物流、管理、服务等各环节的数据互联互通，实现生产业务流程优化和精细化管理，提升企业综合竞争力。
[bookmark: _GoBack]三、主要内容
《实施方案》包括总体目标、阶段任务、申报流程、保障措施四部分。
第一部分：总体目标。通过2年左右时间根据行业共性和企业个性需求，打造化工行业数字化改造“N+X”应用场景。力争到2024年底，实现规上化工企业数字化改造1.0全覆盖，到2025年底，实现规上化工企业数字化改造2.0覆盖率达到80%，企业数字化向集成应用、创新应用更高水平发展。累计培育未来工厂、数字化车间（智能工厂）5家，培育省“专精特新企业”6家以上（达到数字化改造程度2.0及以上），培育国家高新技术企业5家以上，省科技型中小企业10家以上。
第二部分：阶段任务。共分为三阶段。分别是①深入诊断、制定方案（2024年1月-2024年6月），组建兰溪化工行业数改服务团队，按照不同企业规模和不同产品门类，对我市化工企业深入开展咨询诊断，剖析问题，查找难点、堵点、痛点等；②开展试点，打造样板（2024年7月—2025年6月），从精细化工、日化化工等重点领域，分园区内外、搬迁招引等类别，优选2家及以上企业作为试点，通过数字化改造，探索“N+X”数改模式在化工行业的推广应用，实现规上化工企业数字化改造1.0全覆盖；③总结经验，面上推广（2025年7月—2025年12月），总结推广试点企业的先进经验和做法，宣传实施成效，在化工行业中形成数字化改造的赶超氛围，对企业实施成效进行再巩固再提升，持续深化成果，力争实现全行业更大范围的覆盖和提升。
第三部分：申报流程。把我市化工企业分为化工园区内生产经营企业、新招引化工企业、搬迁入化工园区企业、化工园区外存量企业四类，按照申报条件、改造要求、实施程序（组织申报、评审认定、项目验收）、验收指标四方面流程开展实施。
第四部分：保障措施。从加强组织领导、提供政策支持、完善金融服务、做好相关配套等4个方面强化实施保障，明确成立工作督导工作小组，开展改造工作，并配套奖励政策、信贷资源等重要举措，推动《实施方案》目标任务的贯彻落实。
四、其他需要说明的情况
无。
