附件

全市户籍业务便民惠民十条措施

（征求意见稿）

为认真贯彻中央和省、市关于做好“六稳”工作、落实“六保”任务的决策部署，根据新修订的《浙江省常住户口登记管理规定》和市委改革委第6次会议审议通过的《2020年度全市户籍制度改革要点》，特制定全市户籍业务便民惠民十条措施。

一、放宽城镇租赁住房落户限制。租赁本市城镇地区合法住宅用房，拟落户地办理居住登记连续满1年且无合法住房的人员，可以申请在现居住地社区集体户登记为常住户口。

二、放宽合法稳定就业人员落户条件。被本市企业、民办非企业等单位聘用并签订劳动合同，且在本市连续参加城镇社会保险满半年的无合法稳定住所人员，可以申请在就业所在地或现居住地集体户登记为常住户口。

三、放宽参加城镇社会保险人员落户条件。在本市从事各类生产经营活动并取得工商营业执照，且在本市连续参加城镇社会保险满半年的无合法稳定住所人员，可以申请在就业所在地或现居住地集体户登记为常住户口。

四、放宽市内户籍农业转移人口落户条件。户籍为本市范围内的农业转移人口，可以申请在城镇就业所在地或城镇现居住地集体户登记为常住户口。

五、放宽投资和创业人员落户条件。在本市投资办企业、个人创业且税款缴纳满半年，或取得商业用房、办公用房合法所有权的人员，可以申请在城镇的企业所在地、创业所在地或房产所在地社区集体户登记为常住户口。

六、放宽投靠落户限制条件。在本地城镇地区共同居住生活的配偶、未成年子女、未婚成年子女、父母，可以按规定申请在被投靠人所在户内落户。

七、放宽企业集体户设立条件。在本市城镇拥有办公场所且产权属本单位所有的用人单位，不受挂靠户口人数限制，可申请设立单位集体户。

八、推行户籍业务市域通办。在全市范围内，本市居民可以向任一户籍窗口提交申报材料，申请办理相关户籍业务，公安机关通过优化内部办事流程，为群众提供异地办、就近办的便利服务。

九、推行居民身份证申领便捷服务。本市居民在申领居民身份证时可以指定收件地址，免费快递送达，不收取其他费用。因参加考试、比赛等急需的，居民可以申请居民身份证办理“绿色通道”，优先受理、优先制证。急需证件的，也可以在户口所在地或证件申领地申领临时居民身份证。
十、推行公民身份信息变更“一件事”联办服务。坚持部门共建、协同共治、数据共享，本市居民申请身份信息变更的，以此为办事新起点，把后续出入境、车驾管等涉及民生的变更事项作为“一件事”联办，实现“一张表申请、一平台流转、一站式联办、最多跑一次”。
附件：《全市户籍业务便民惠民十条措施》操作细则

附件

《全市户籍业务便民惠民十条措施》操作细则

一、放宽城镇租赁住房落户限制

1.落户要求。租住本市城镇地区合法住宅用房，租赁住房已在建设主管部门办理租赁登记备案的申请人，截止申请之日在租住地办理居住登记时间连续1年以上的，且本人、配偶及子女在租住地县（市）、市区（三区）在城镇无合法稳定住所，按照“一房一户”原则，可将本人户口迁入租赁房屋（合租、群租除外）所在社区集体户；与其共同居住生活的配偶、未成年子女、未婚成年子女可以随同迁入落户。
2.所需材料。（1）申请人、迁移人的居民身份证、居民户口簿；（2）居住证；（3）城镇房屋租赁合同备案证明;（4）迁移人、配偶及子女在拟落户县区的无房产证明；（5）配偶、未成年子女、未婚成年子女随迁的，还需提交随迁人员居民身份证、户口簿、居住证、结婚证、子女出生医学证明或亲属关系证明。

3.审核要求。公安派出所（办证中心）在受理租赁落户需核实申请人居住登记时间，根据流动人口居住登记信息确认其连续居住时间。
二、放宽合法稳定就业人员落户条件、放宽参加城镇社会保险人员落户条件

1.落户要求。符合条件的申请人，本人、配偶、子女在城镇无合法稳定住所，就业单位设有集体户申请落户就业单位集体户；就业单位没有设立集体户的，申请人租赁合法住宅用房的，申请落户租赁房屋所在社区集体户，其他人员申请落户就业单位、营业场所所在社区集体户。

2.所需材料。（1）申请人、迁移人的居民户口簿、居民身份证；（2）就业单位同意落户集体户证明；（3）迁移人、配偶及子女无房证明；（4）城镇房屋租赁合同备案证明（居住地社区集体户落户人员需提供）；（5）不同类别就业人员分别提供以下一项对应材料：组织、人力资源和社会保障部门出具的录用审批表、转任审批表、调动函或行政介绍信；劳动合同和缴纳社会保险证明；工商营业执照、就业登记和缴纳社会保险证明。
三、放宽市内户籍农业转移人口落户条件

1.落户要求。符合条件的申请人，本人、配偶、子女在城镇无合法稳定住所，就业单位设有集体户申请落户就业单位集体户；就业单位没有设立集体户的，申请人租赁合法住宅用房的，申请落户租赁房屋所在社区集体户，其他人员申请落户就业单位所在社区集体户。

2.所需材料。（1）申请人、迁移人的居民户口簿、居民身份证；（2）就业单位同意落户集体户证明；（3）迁移人、配偶及子女无房证明；（4）城镇房屋租赁合同备案证明（居住地社区集体户落户人员需提供）。
四、放宽投资和创业人员落户条件

1.落户要求。在本市投资办企业、个人创业且税款缴纳满半年，或取得商业用房、办公用房合法所有权的人员，上述两类人员在拟落户地县（市、区）城镇无合法稳定住所，可将本人、配偶和未成年子女户口迁入企业所在地、创业所在地或所拥有的商业用房、办公用房所在地的社区集体户。商业用房或办公用房为2人以上共有的，经其他共有人同意，允许所占份额高于平均份额以上且实际居住的1户家庭办理落户。

2.所需材料。（1）申请人、迁移人的居民身份证、居民户口簿；（2）缴税证明（投资办企业、个人创业落户人员需提供）；（3）房屋产权证明（商业用房、办公用房落户人员需提供）；（4）配偶、未成年子女随迁的，需提交随迁人员居民身份证、户口簿、结婚证和子女出生医学证明；（5）商业用房或办公用房为多人共同所有，且无直系血缘、婚姻关系的，需提交由其他所有共有人出具的同意其落户的公证书；共有人为直系血缘关系的，还需提交其他所有共有人（未成年人除外）出具的同意其落户证明。
五、放宽投靠落户限制条件、放宽企业集体户设立条件及推行户籍业务市域通办、推行居民身份证申领便捷服务

相关操作，按原有要求实施。
六、推行公民身份信息变更“一件事”联办服务

按照《绍兴市公安局推进公民身份信息变更“一件事”工作实施方案》明确的“一表”（申请表）“一图”（流程图）“一指南”（联办指南及说明）要求，参照“上虞模式”执行。

