
温州市灵活就业人员参加住房公积金制度试点管理办法
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第一章  总  则

第一条（制定目的）  为贯彻落实党中央、国务院相关决策部署，扩大住房公积金受益群体，支持灵活就业人员解决基本住房问题，助推温州市打造高质量发展建设共同富裕示范区市域样板，结合我市实际，制定本办法。
　　第二条（适用范围）  本办法适用于温州市行政区域内灵活就业人员住房公积金的缴存、提取、使用、管理和监督。
第三条（名词解释）  本办法所称灵活就业人员是指年满16周岁且未达到法定退休年龄，以个体经营、非全日制、新业态等方式灵活就业的完全民事行为能力人。
[bookmark: _Hlk116826463]第四条（实施和监督）  温州市住房公积金管理委员会（以下简称市公积金管委会）负责灵活就业人员缴存、使用住房公积金政策及相关重大事项的决策。
温州市住房公积金管理中心（以下简称市公积金中心）负责灵活就业人员住房公积金的管理运作。
市财政局、市审计局、人行温州市支行等部门负责对灵活就业人员参加住房公积金制度管理的监督。
第五条（试点银行）  市公积金中心在住房公积金金融业务受委托银行中依法依规选择试点合作银行（以下简称受托银行）承办灵活就业人员住房公积金缴存、提取、贷款、结算等金融业务。
第六条（服务渠道）  灵活就业人员参加住房公积金制度有关业务以线上办理为主，线下办理为辅，市公积金中心服务网点和12345（12329）热线等渠道提供咨询。
第七条（资金性质）  灵活就业人员缴存的住房公积金属于其个人所有，任何单位和个人不得挪作他用。
　   
第二章  缴存管理

第八条（缴存对象）  温州市行政区域内灵活就业人员可根据本办法申请自愿缴存住房公积金。温州市行政区域内个体工商户、经纪公司、行业协会、专业合作社、基金管理等组织可根据本办法自愿为其管理或有特定关系的灵活就业人员配缴住房公积金。
本办法所称配缴是指相关组织以合法自有资金按灵活就业人员个人自愿缴存的一定比例配比为灵活人员缴存住房公积金。为灵活就业人员配缴住房公积金的组织统称为“配缴人”。
[bookmark: _Hlk86611221]灵活就业人员缴存住房公积金以及为灵活就业人员配缴住房公积金，以自愿为原则，与市公积金中心签订缴存使用协议，实行协议缴存，约定权利、义务及违约责任等。
[bookmark: _Hlk86589239]第九条（缴存登记）  申请参加住房公积金制度的灵活就业人员及配缴人应当按以下规定办理住房公积金缴存手续：
（一）缴存登记。灵活就业人员应当提供本人身份证、个人银行卡，通过线上或指定业务受理点向市公积金中心申请办理缴存登记，设立唯一个人住房公积金账户（以下简称“个人账户”）。配缴的，配缴人应当提供组织资格证明、配缴决议书等材料同步申请配缴登记。 
（二）授权与绑定。灵活就业人员申请缴存登记时，应当授权市公积金中心通过相关平台核查其身份、公积金账户开立、贷款等信息，关联绑定其个人银行卡。配缴的，配缴人也应当授权市公积金中心通过相关平台核查其机构、信用报告等信息，关联绑定其银行账户。
[bookmark: _Hlk86592601]（三）签订协议。灵活就业人员申请缴存登记、配缴人申请配缴登记，应当与市公积金中心签订《温州市灵活就业人员住房公积金缴存使用协议》（以下简称《缴存使用协议》）。
办理缴存登记设立个人账户的灵活就业人员统称为“灵活缴存人”。
第十条（缴存基数、比例）  灵活缴存人的住房公积金缴存基数应在温州市统计部门公布的上一年度全市职工月平均工资的60%至300%区间自主申报。
灵活缴存人的住房公积金缴存比例在10—24%之间自主申报，其中个人缴存比例不得低于10%，个人和配缴比例合计不得超过24%。
个人缴存额、配缴额为缴存基数乘以缴存比例。灵活缴存人的住房公积金缴存额为个人缴存额与配缴缴存额之和。
第十一条（年度调整）  灵活缴存人缴存基数和缴存比例应按协议约定参加年度调整，在市公积金中心调整通知规定的时间内未申请调整的，按通知规定的标准进行调整。调整后的缴存基数和缴存比例在同一个住房公积金结算年度（每年的7月1日至次年的6月30日）内应保持一致。
第十二条（缴存时限）  灵活缴存人及配缴人应从灵活缴存人个人账户设立的当月起按月足额缴存住房公积金，但不得办理个人账户设立前的补缴。
灵活缴存人可结合实际申请预缴住房公积金，预缴不得超过12个月且不得跨当前住房公积金结算年度，申请预缴的，配缴人自愿随之配缴。灵活缴存人退出灵活缴存的，尚未到期的预缴资金可申请退缴。
[bookmark: _Hlk86593773][bookmark: _Hlk86613341]第十三条（缴存方式）  灵活缴存人及配缴人可通过委托扣款、主动缴款等方式缴存住房公积金。
[bookmark: _Hlk86613355][bookmark: _Hlk86610902]（一）灵活缴存人及配缴人选择委托扣款方式缴存的，应根据协议约定，在每月15日前将缴存资金按时、足额存入关联的银行账户，市公积金中心委托受托银行从其关联的银行账户扣缴住房公积金。
（二）灵活缴存人及配缴人选择主动缴款方式缴存的，应根据协议约定，须在每月月底前通过市公积金中心提供的缴款渠道，按时、足额自主缴存住房公积金。
第十四条（信息变更）  灵活缴存人及配缴人信息和委托扣款的银行账户信息等发生变动，应及时向市公积金中心申请办理变更手续。
第十五条（办法衔接）  本办法实施前已办理个人自愿缴存的灵活就业人员，应按本办法办理变更手续，重新签订《缴存使用协议》。
　　第十六条（账户封存） 灵活缴存人达到法定退休年龄的，市公积金中心有权主动封存其个人账户。
　　灵活缴存人未办理住房公积金贷款（含公转商贴息贷款，下同）或住房公积金贷款已还清的，可申请封存其个人账户。
[bookmark: _Hlk86609442]　　第十七条（账户启封） 灵活缴存人个人账户封存后需恢复缴存的，可申请办理账户启封，从启封的当月起重新缴存。
[bookmark: _Hlk116833817][bookmark: _Hlk86619215]第十八条（缴存转换） 灵活缴存人因单位用工招录转为单位职工缴存或从单位职工缴存转为灵活缴存人缴存住房公积金的，均须沿用原个人账户，其缴存月份和缴存余额合并计算
[bookmark: _Hlk86609698]　　第十九条（异地转移） 灵活缴存人符合异地转移接续条件的，可通过全国住房公积金异地转移接续平台办理异地转入和异地转出手续。
第二十条（账户注销） 灵活缴存人个人账户内无缴存余额的，市公积金中心有权注销其住房公积金个人账户。单位职工缴存转为灵活缴存人缴存的注销，须同时符合单位职工注销账户的规定。
第二十一条（贷后缴存） 灵活缴存人办理住房公积金贷款（含公转商贴息贷款）后，须继续正常缴存住房公积金。
[bookmark: _Hlk86614112]第二十二条（账户查询） 灵活缴存人可通过线上服务渠道或持本人有效身份证件至市公积金中心指定业务受理点查询其住房公积金账户信息。
第二十三条（缴存违约处理） 灵活缴存人没有个人住房公积金在贷贷款（含公转商贴息贷款），出现以下未按协议缴存住房公积金情形，经市公积金中心依法依规催告后，仍不履行住房公积金缴存义务的，按以下规定执行：
（一）出现连续3个月以上（含3个月）6个月以下（不含6个月）未按协议约定缴存住房公积金的，应对其个人账户予以封存，2年内不予受理其缴存的启封申请。
（二）出现连续6个月以上（含6个月）未按协议约定缴存住房公积金的，对其个人账户予以封存，3年内不予受理其缴存的启封申请。
（三）利用虚假材料或非法手段，骗提公积金的，对其个人账户予以冻结，5年内不予受理其使用和解冻申请。
第二十四条（缴存终止） 出现以下情形的，应当终止《缴存使用协议》：
（一）灵活缴存人没有未结清个人住房公积金贷款（含公转商贴息贷款）申请终止缴存的；
（二）灵活缴存人成为本市单位在职职工，按照《住房公积金管理条例》规定缴存住房公积金的；
（三）灵活缴存人个人账户转出本市的；
（四）灵活缴存人违反《缴存使用协议》约定，达到终止条件的；
（五）其他应当终止《缴存使用协议》的情形。
第二十五条（缴存计息） 灵活缴存人缴存的住房公积金按照国家规定的住房公积金计息方式和利率结息。
第二十六条（个税扣除） 灵活缴存人按照本办法缴存的住房公积金，按照单位在职职工标准，在个人所得税应纳税所得额中依法扣除。
配缴人按照本办法为灵活就业人员配缴的住房公积金在其成本或费用中列支，按照国家有关单位为职工缴存住房公积金的规定，在所得税应纳税所得额中依法扣除。
第二十七条（住房租赁支持） 灵活缴存人连续缴存6个月以上，家庭无房（本人和配偶名下无房）的，在同等条件下，可优先承租住房公积金支持或合作的社会出租房、公共租赁住房、保障性租赁住房，享受相关政策。
[bookmark: _Hlk88386846][bookmark: _Hlk90829588]第二十八条（缴存补贴） 灵活缴存人未办理个人住房公积金贷款或已结清住房公积金贷款的，其个人账户中自愿缴存的住房公积金（不含单位职工缴存的），每年可获得住房公积金缴存补贴（以下简称“缴存补贴”）
缴存补贴按积数法计算，缴存补贴金额=灵活缴存人个人账户自愿缴存的累计积数*缴存补贴标准/360；个人账户累计积数=个人账户自愿缴存的每日存储余额的合计数。
缴存补贴标准为0.5%-1%之间由市公积金中心根据试点政策红利、缴存资金规模、增值收益及资金流动性等因素进行调整，报市公积金管委会批准后于每年7月1日公布执行。缴存补贴标准调整后，已签订缴存使用协议的缴存补贴标准随之调整。
缴存补贴于每年住房公积金结息日结算，滚存在灵活缴存人个人账户中，合并为住房公积金。

第三章  提取管理

第二十九条（终止提取） 灵活缴存人没有未结清的住房公积金贷款（含公转商贴息贷款），申请终止自愿缴存的，可凭本人有效身份证件灵活提取其个人账户自愿缴存的住房公积金余额。
符合销户条件申请销户退出的，应一次性提取个人账户内的全部余额，同时注销个人账户。
第三十条（提取条件） 除终止自愿缴存提取外，灵活缴存人申请住房消费事项提取住房公积金，须正常连续缴存6个月（含）以上，未正常连续缴存满6个月的不得提取。
第三十一条（还贷提取） 灵活缴存人已办理我市住房公积金贷款的，执行本市“留存余额”政策，其住房公积金须优先用于偿还住房公积金贷款本息，在贷款未还清前不得以其他任何形式提取。
[bookmark: _Hlk90835728]灵活缴存人采取按月划扣缴存的可申请办理委托按月提取内转还贷业务，自动按月提取个人账户的储存余额偿还贷款本息额。
第三十二条（按月提取支付租金） 灵活缴存人租赁住房可申请办理委托按月提取支付租金业务，自动按月提取个人账户的储存余额支付房租。
第三十三条（其他住房消费提取） 灵活缴存人申请其他住房消费住房公积金提取事项的，按照本市现有单位缴存职工住房公积金提取规定提取其住房公积金账户内的存储余额。

第四章  贷款管理

第三十四条（贷款条件）  灵活缴存人在我市行政区域内购买、建造、翻建或大修自住住房时，符合我市住房公积金贷款政策规定的，可向市公积金中心提出贷款申请。
第三十五条（建房支持）  支持灵活缴存人通过缴存住房公积金，参与城中村（旧村）改造、农房集聚、整村搬迁、返回地住房建设等，以缴存积累资金和个人住房公积金贷款的方式支付建设资金获得住房。
第三十六条（异地贷款）  灵活缴存人符合异地住房公积金贷款政策的，可通过全国住房公积金异地转移接续平台获取缴存、贷款信息证明材料向异地市公积金中心提出贷款申请。
第三十七条（贷款政策）  灵活缴存人申请住房公积金贷款，以及住房公积金贷款条件、程序、额度、期限、利率以及贷后管理等，按照本市现有单位缴存职工住房公积金贷款政策执行。
市公积金中心可以针对不同类型灵活缴存群体的需求，结合缴存金额、缴存时间、缴存稳定性等因素分类设定灵活缴存住房公积金贷款政策，并且可以根据实际情况适时调整，报市公积金管委会批准后施行。
第三十八条（组合贷款）  市公积金中心根据住房市场情况、公积金资金流动性情况，协调住房公积金受托银行以商业住房贷款优惠利率政策为灵活缴存人购房提供住房公积金组合贷款。
第三十九条（违约责任）  灵活缴存人已办理个人住房公积金贷款且贷款（含公转商贴息贷款）尚未结清的，出现连续未按规定缴存住房公积金或未按合同规定正常偿还个人住房公积金贷款本息的，经管理机构依法依规催告后，仍不履行住房公积金缴存和正常偿还贷款的，按以下规定执行：
（一）出现连续3个月（含）及以上未按协议缴存住房公积金或连续2个月（含）未按合同规定偿还贷款本息的，应对其个人住房公积金账户余额予以冻结。
（二）出现连续6个月（含）未按协议缴存住房公积金或连续3个月（含）或累计6个月（含）未按合同规定偿还贷款本息的，应提前收回贷款，要求其偿还个人住房公积金贷款剩余本息。
（三）若利用虚假材料或非法手段，骗取住房公积金贷款的，应收回贷款，要求其偿还个人住房公积金贷款剩余本息，支付罚息，对其个人账户予以注销，终身不得受理其自愿缴存申请。
　               
第五章   附  则

第四十条  国务院《住房公积金管理条例》规定缴存范围之外的单位职工，可以按照本办法的规定参加住房公积金制度。
第四十一条  市公积金中心将依法推进灵活缴存人缴存使用住房公积金信用信息在社会相关领域的应用。灵活缴存人获得住房公积金贷款后不再继续缴存和住房公积金贷款违约的，以及以虚构事实、提供虚假材料、隐瞒有关情况等欺骗手段办理住房公积金提取、住房公积金贷款的，将依法予以处理。
第四十二条  灵活缴存人住房公积金缴存补贴、资金流动性管理成本纳入住房公积金业务支出。
　　第四十三条  本办法实施后，本市原有关住房公积金自愿缴存的规定与本办法不一致的按本办法执行，本办法规定没有涉及的，参照上级规定和温州市单位缴存职工的相关管理规定执行。
　　第四十四条  本办法由温州市住房公积金管理中心负责解释。
　　第四十五条  本办法自印发之日起实施，有效期5年。
