
        在建项目信用评价标准（2022版） 

项目名称：                                    施工单位：                                     日期：    年    月    日  

	一级指标
（分值）
	二级指标（系数）
	三级指标
	分值
	扣分
	备注

	项目信用信息（100）
	项目市场行为（0.2）
	2-1-1
	未落实“浙里建”、保障在线（实名制）、智能化门禁考勤、扬尘治理要求的，扣10分
	10
	
	企业负责人是指企业法定代表人、总经理、主管质量或安全生产工作的副总经理、总工程师、副总工程师。

分公司（非独立法人）负责人是指分公司负责人、主管质量或安全生产工作的副经理、技术负责人，企业质安科负责人。

项目部主要管理人员包括：项目负责人、技术负责人、施工员、质量员、安全员，以金华市建筑市场监管信息平台的登记为准。

通过实名制管理系统及施工日志、安全日志等技术资料，认定到岗履职或无故不在施工现场。

2-1-3 履职天数按合同约定的每月天数或按22天计算。


	
	
	2-1-2
	项目负责人未考勤或缺岗的，每1天扣3分
	10
	
	

	
	
	2-1-3
	施工员、质量员、安全员、技术负责人未到岗履职的，每人次缺岗1天扣2分
	15
	
	

	
	
	2-1-4
	项目部主要管理人员与备案人员不一致的，每人扣5分，扣完为止
	10
	
	

	
	
	2-1-5
	有违法分包专业工程、劳务作业的，扣10分
	10
	
	

	
	
	2-1-6
	分包单位现场管理人员岗位资格及到岗履职不符合相关规定，扣5分
	5
	
	

	
	
	2-1-7
	施工现场未实行民工工资与其他工程款分帐管理的，扣10分
	10
	
	

	
	
	2-1-8
	未在施工现场显著位置未设立"五牌一图"，即工程概况牌、管理人员名单及监督电话牌、消防保卫牌、安全生产牌、文明施工牌和施工现场总平面图以及危大分部分项清单、维权信息告示牌的，每项扣3分，扣完为止。
	10
	
	

	
	
	2-1-9
	受到建设行政主管部门和工程质量安全监督机构通报作为典型案例（通报批评）的，每次扣5分
	10
	
	

	
	
	2-1-10
	未落实晨会制度的，扣5分
	5
	
	

	
	
	2-1-11
	未建立完善隐患风险四张清单，扣5分
	5
	
	


分值合计：   100     得分合计：         
	一级指标
（分值）
	二级指标（系数）
	三级指标
	分值
	扣分
	备注

	项目信用信息（100）
	工程质量   （0.3）


	*2-2-1
	未按设计图纸施工或未办理设计变更手续擅自变更图纸施工的，扣5分
	5
	
	查一个评分周期内的日常监督检查，专项检查等执法文书或通报，发现有违反上述规定行为的，按要求相应扣分。

2－2－1不按图施工是指涉及结构或使用功能改变部分。

2－2－5 对照危大清单检查。

2－2－6  根据验收内容记录、完整性、及时性和验收人员签字等情况酌情扣分。

	
	
	2-2-2
	现场实体质量抽查，每发现1项实体质量不符合工程质量技术规范标准的（非强制性条文）扣2分。
	10
	
	

	
	
	2-2-3
	现场实体质量抽查，每发现1起违反工程质量技术规范标准的（强制性条文），扣10分
	20
	
	

	
	
	*2-2-4
	混凝土试件养护室未达到湿度、温度控制要求的，扣5分；发现无试件标识的，扣5份；养护室内试件与施工记录不符或无记录的，扣5分
	15
	
	

	
	
	*2-2-5
	危大分部分项工程未按工程特点编制相关专项施工方案，或未按规定提交专家论证，或未按方案实施，缺少一项扣5分，扣完为止
	15
	
	

	
	
	2-2-6
	抽查一个月的检验批、分项工程、分部工程质量验收记录，不符合要求的，酌情扣分
	10
	
	

	
	
	2-2-7
	技术资料有代签字的，每发现一处扣5分
	10
	
	

	
	
	2-2-15
	对建设行政主管部门和工程质量监督机构签发的整改通知书未按时整改或整改不到位的扣10分；愈期经催办整改的扣15分
	15
	
	


分值合计：   100     得分合计：         

	一级指标
（分值）
	二级指标

（系数）
	三级指标
	分值
	扣分
	备注

	项目信用

信息

（100）
	工程安全   

（0.5）
	2-3-1
	项目负责人带班无检查记录，扣5分
	5
	
	查一个评分周期内的日常监督检查，专项检查等执法文书或通报，发现有违反上述规定行为的，按要求相应扣分。

2－3－1、2－3－2  检查记录，一个季度（或按公司规定）没有检查记录的扣分。

2－3－4  特种作业人员提指建筑电工、建筑架子工(普通脚手架、附着升降脚手架)、建筑起重机械司机(塔式起重机)、建筑起重司索信号工、建筑起重机械司机(施工升降机)、建筑起重机械司机(物料提升机)、建筑起重机械安装拆卸工(塔式起重机)、建筑起重机械安装拆卸工(施工升降机、物料提升机)、高处作业吊篮安装拆卸工、建筑焊工(电焊、气焊、切割)等。

2－3－6 随机抽查三名作业人员，有一人无安全教育的，扣3分。

2－3－7 对照施工日记检查。

2－3－11 根据应设位置与实际设置情况，酌情扣分。


	
	
	2-3-2
	企业负责人未组织检查的，扣5分
	5
	
	

	
	
	2-3-3
	超过一定规模的危险性较大分部分项工程未执行专家“一体化”管理办法，扣分
	5
	
	

	
	
	*2-3-4
	特种作业人员未持证上岗，每发现一名扣5分
	15
	
	

	
	
	*2-3-5
	未按规定配备专职安全管理人员，扣5分
	5
	
	

	
	
	2-3-6
	未落实三级安全教育的，未开展班前安全教育的，未进行安全技术交底的，扣3分。
	5
	
	

	
	
	2-3-7
	未在浙里建系统记录日志服务、日常检查的，缺一天记录的扣2分
	10
	
	

	
	
	2-3-8
	未进行起重机械登记备案、安装、拆卸、使用和维修保养的，扣5分
	5
	
	

	
	
	2-3-9
	建筑起重机械安装单位未按要求办理装拆告知手续，使用未经验收或验收不合格的施工起重机械和整体提升脚手架、模板等自升式架设设施的，扣10分
	10
	
	

	
	
	2-3-10
	未按规定使用盘扣式支模架的，扣2分；使用明令淘汰、禁止使用的危及施工安全的工艺、设备、材料的，扣3分
	5
	
	

	
	
	2-3-11
	未在施工现场的危险部位设置明显的安全警示标志，扣1－5分
	5
	
	

	
	
	2-3-12
	未按照国家有关规定在施工现场设置消防通道、消防水源、配备消防设施和灭火器材（或未保持完好状态），每少1项扣1分
	5
	
	


	一级指标
（分值）
	二级指标（系数）
	三级指标
	分值
	扣分
	备注

	项目信用信息

（100）
	工程安全

（0.5）
	2-3-13
	施工现场未实行封闭围挡的，扣5分
	5
	
	查一个评分周期内的日常监督检查，专项检查等执法文书或通报，发现有违反上述规定行为的，按要求相应扣分。

	
	
	2-3-14
	施工现场未按规定设置出入口车辆冲洗设施和沉淀池或未实现净车出场的，扣3分
	5
	
	

	
	
	2-3-15
	施工现场主要道路未经硬化的扣3分，裸露的场地和集中堆放的土方未采取覆盖、固化或绿化等措施的扣2分
	2
	
	

	
	
	2-3-16
	未执行明火作业审批制度的 、宿舍使用大功率器具、生活区堆放易燃易爆物品及其他不符合消防安全要求的，扣2分
	2
	
	

	
	
	2-3-17
	未按要求建立安全文明施工专项措施费用使用台账的扣2分
	2
	
	

	
	
	2-3-15
	安全防护用具、机械设备、施工机具及配件在进入施工现场前未经查验或查验不合格及投入使用的，扣2分
	2
	
	

	
	
	2-3-16
	未穿戴安全防护用具和安全防护服装的，扣2分
	2
	
	


分值合计：            得分合计：         
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