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绍兴市生产经营单位安全生产信用
管理办法（试行）
（征求意见稿）

第一条为进一步加强安全生产信用管理工作，促进生产经营单位诚实守信和安全生产，依据《中共中央国务院关于推进安全生产领域改革发展的意见》《国务院关于建立完善守信联合激励和失信联合惩戒制度 加快推进社会诚信建设的指导意见》《中华人民共和国安全生产法》《浙江省安全生产条例》《浙江省公共信用信息管理条例》等法律法规和文件精神，制定本办法。
第二条本办法适用于能独立承担民事责任的工矿商贸生产经营单位（以下简称生产经营单位）的安全生产信用信息采集、等级评定及应用管理工作。
第三条生产经营单位安全生产信用管理工作应遵循“守信激励、失信惩戒、公正透明、依法监管”的原则。
第四条（等级）生产经营单位信用等级分为AA、A、B、C、D五个级别， AA为最高信用等级，D为最低信用等级。
第五条安全生产信用评定实行综合评定，分为安全生产责任事故扣分、不良行为扣分和奖励加分三种情形，具体标准见附件。
第六条安全生产信用定级所需信息原则上通过绍兴市大数据交换平台共享获取，暂时无法获取的，应通过绍兴市安全生产信用集成管理信息系统（以下简称信用集成系统）及时填报；新增或发生变化的信息，应在15个工作日内填报：
（一）生产经营单位名称、法定代表人、地址和营业执照、许可证照、统一社会信用代码等基础信息；
（二）安全生产责任事故和因安全生产不良行为被有关部门行政处罚（含通报批评）等失信信息；
（三）安全生产表彰、奖励和先进成果等信息。
第七条安全生产信用等级由信用集成系统根据采集的信用信息智能计算得出，并动态更新。基础分值为1000分，得分等于或高于1200分的评为AA级；信用得分低于1200分，等于或高于1000分的评为A级；信用得分低于1000分，等于或高于800分的评为B级；信用得分低于800分，等于或高于600分的评为C级；信用得分低于600分的评为D级。
第八条管理具有独立法人资格的子公司或实际控股公司的集团公司，其安全生产信用等级，应按照以下得分最低值确定：
（一）集团公司直接从事的生产经营业务安全生产信用得分；
（二）集团公司管理的下一级子公司或实际控股的下一级股份公司安全生产信用得分的平均得分。
集团公司管理的下一级子公司或实际控股的下一级股份公司直接从事的生产经营业务发生生产安全责任事故（同等以上责任，下同）的，或12个月内发生2起安全生产责任事故的，其信用等级下降一级。
第九条生产经营单位每项安全生产信用评分有效期为自确认之日起12个月（评分依据有明确有效期的，以其有效期为准），评分在有效期内的纳入信用评定累计计算，评分超出有效期的不纳入信用等级评定累计。
第十条生产经营单位发生安全生产责任事故，存在严重不良行为且满足黑名单条件的，应同时纳入安全生产黑名单管理。
第十一条安全生产信用等级初次评定或发生变化的，由信用集成系统自动公示，公示期10个工作日。
第十二条对公示的信用评定结果有异议的，生产经营单位可向作出不良行为认定的管理部门进行申诉。申诉结果改变不良行为认定的，申诉人应通过信用集成管理系统提供相关材料，由属地直应急管理部门审核确认后，系统自动撤销相关不良行为扣分。
评定结果确定后，由信用集成系统自动公布，同时同步在绍兴市应急管理局网站。
第十三条生产经营单位可针对失信行为采取消除后果和立即整改等措施进行信用修复。生产经营单位或从业人员信用修复完成后，向属地应急管理部门申请信用修复。
第十四条属地应急管理部门应对生产经营单位或从业人员信用修复进行形式核查，必要时可请专家进行实地核查。核查通过的，应通过信用集成系统撤销相关失信行为扣分，不通过的应告知原因。
第十五条任何组织和个人均可通过信用集成管理系统查询生产经营单位和从业人员的安全生产信用等级和黑名单信息。
第十六条安全生产信用评定结果作为企业综合信用评价的重要内容，并依法在相关行政许可、资质（格）审核、工程招投标、优惠政策、监管执法等方面将安全生产信用评定结果作为差异化管理的重要依据。
第十七条本办法自2020年月日起施行。
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附件
安全生产信用评分标准

一、安全生产责任事故扣分情形和标准
生产经营单位依据发生责任事故等级和在事故中承担责任大小进行扣分，从事故调查报告印发之日起按次计算，扣分标准如下：
	事故等级
责任性质
	全部责任
	主要责任
	同等责任
	次要责任

	特别重大
	600
	450
	300
	150

	重大
	300
	225
	150
	75

	较大
	150
	115
	75
	40

	一般
	50
	40
	25
	15


二、安全生产不良行为情形和扣分标准
（一）因安全生产违法行为严重被应急管理或行业管理部门处责令停产停业整顿、停产停业、停止建设、停止施工、吊销有关许可证、5万元以上罚款、没收违法所得、没收非法开采的采掘设备价值5万元以上的行政处罚的，扣200分；其他安全生产违法违规经营活动或行为被有关政府管理部门行政处罚的扣50分。
（二）被安全生产挂牌督办的，每次扣50分，未按挂牌督办要求进行整改的，加扣50分，督促后仍未按要求整改的，加扣100分。
（三）未按要求投保安全生产责任险的，扣100分。
（四）拒不执行安全生产行政处罚的，每项加扣200分。
（五）未按要求整改在监督检查中发现问题的，每项扣10分。
（六）生产经营单位检查中发现问题未及时整改的，每项扣5分。
（七）未按要求开展安全生产承诺的，扣50分。
三、奖励情形和加分标准
（一）安全生产标准化建设达一级的，加200分（该项加分有效期同证明有效期，下同）；安全生产标准化建设达二级的，加100分；安全生产标准化建设达三级的，加50分。生产经营单位从事行业多领域生产经营活动的，按最低安全生产标准化建设级别加分。
（二）取得安全生产领域科技进步奖的，部级以上加200分，省级加100分。
（三）连续3年评为安全生产信用AA级的，加200分；连续3年评为安全生产信用A级的，加100分。
（四）获得部级以上安全生产表彰的，加100分；获得省级安全生产表彰的，加50分。
（五）主动投保安全生产责任险的，加100分。
（六）取得并应用的安全生产发明专利或作为第一编制单位编制国家、行业安全生产标准的，每项加50分。
生产经营单位单次扣分200分以上，或两年内连续发生5次以上同一扣分行为的，不得享受加分奖励；两年内连续发生5次以上同一扣分行为的，双倍扣分。安全生产信用扣分和加分应逐项按次累计计算。
绍兴市应急管理局可适时根据实际情况对评分标准进行调整。

