《关于促进建筑业高质量发展的若干政策》修订情况

一、修订背景
建筑业作为我区重要支柱产业之一，区委区政府一直高度重视，2020年专门出台了《关于进一步促进建筑业持续发展的若干政策》（区委办〔2020〕50号）。随着建筑产业化的快速发展，装配式建筑、装配式装修的全面推进，绿色建筑、超低能耗建筑的不断推广，以及国家“一带一路”战略的深入实施和省政府推动浙江建筑业改革创新高质量发展的意见要求，原政策部分条款已不适应当前建筑业向资本、科技、人才集聚行业转变的需要。前阶段，绍兴市对“1+9”政策进行了修订，形成了《绍兴市促进建筑业高质量发展若干政策》（送审稿）。为促进我区建筑业高质量发展，我们按照区委区政府要求，结合省、市相关文件精神，对《政策》进行了修订。
二、修订情况
2022年3月，建筑业政策修订工作启动。我们参照绍兴市修订情况，根据“市有我有、市有我优、市优我新”的原则逐条比对，经建管中心专题会议研讨，形成了初稿，3月18日向区政府分管领导作了修订情况汇报。新政策对原政策涉及的共22条条款进行了修订，其中保留8条，删除8条，修改6条。修改的6条条款中，将第5条、第10条各分立为2条条款，第11条、第20条各分立为3条条款。同时新增条款10条，形成新政策共30条条款。
三、修订内容
修订后《政策》由七大块共30条组成。新政策在原政策的基础上，以省、市奖励政策为依托，结合我区实际情况、参考周边地区做法，进行了扶持条款的细化、奖励力度的调整。修订内容概述如下：
第一块加大企业培育力度。主要是结合绍兴市政策和即将出台的新版建筑业企业资质标准，细化分类，加大资质晋升奖励力度，增加了兼并专业资质设计企业和获得监理综合资质企业的奖励条款。
第二块推进企业科研创新。修订时结合绍兴市政策，适当提高企业技术中心和获得QC成果的奖励标准，参照柯桥区政策增加了获省级BIM应用比赛奖的奖励和在区内承办建筑业相关展会给予资金补助条款。
第三块支持企业做大做强。一是将原政策第十条分立，按产值、税收分别奖励。二是参考柯桥区政策，新增了政府投资（国有建设）项目联合体投标方式、加快实施建设领域信用评价体系在招投标环节的应用、探索推进重大项目评定分离、支持建筑业企业拓展业务领域、获评中国民营企业500强方面的奖励条款。
第四块激励企业创优夺杯。在绍兴市奖励政策基础上，为鼓励企业争创本地优质工程奖，提高了“兰化杯”奖励标准，增设上虞区“舜江杯”和上虞区标准化管理优良工地奖励条款。增加了区内工程获得优质工程奖加倍奖励条款。
第五块促进企业绿色发展。根据绍兴市政策新增了农村钢结构装配式住宅、获得“中国绿色建材产品认证证书”、获评绿色建筑、获评零碳建筑、公共建筑节能改造方面的资金补助条款。
第六块鼓励企业引育人才。根据绍兴市政策增加了人才引进方面的奖励条款。根据我区实际增设国家级优质工程项目负责人及“钱江杯”“兰花杯”项目负责人奖励条款。
第七块推动企业开放发展。根据绍兴市政策修改原政策第十八条，对引进的区外优质建筑业企业，予以享受本政策中企业培育的同等待遇。
新修订政策执行期限调整为2022年1月1日至2023年12月31日（原有政策尚未执行完毕的除外）。
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